
 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567  (เดอืน ตุลาคม พ.ศ.2566 ถึงเดือน มีนาคม พ.ศ.2567) 

 
 
 
 
 
 

โรงเรียนวัดกู่เส้า 
เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาเวียงศรีวิชัย 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต  1
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โรงเรียนวัดกู่เส้า 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 1 

ที่ตั้ง : โรงเรียนวัดกู่เส้า หมู่ที่ 2 บ้านกู่เส้า ต าบลเหมืองจี้ อ าเภอเมืองล าพูน จังหวัดล าพูน 51000 
 

 โทรศัพท์ : 053-003-400 

 

Website :   http://51100824.thaischool.in.th/ 

EMAIL:     watkoosow@gmail.com 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

    โทรศัพท์   097-0745776 

    Email Address : Sanea.mun@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายเสน่ห์  มุ่นอินต๊ะ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดกู่เส้า 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   1   คน 

2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน   0   คน 

3) ข้าราชการครู  จ านวน   6   คน 

4) พนักงานราชการ  จ านวน   2   คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน   3   คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน   1  คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า   1   คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ    0   คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ    0   คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน   1   คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน  14  คน 

นักเรียน จ านวน   125  คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีชุมชนที่เข้มแข็งมีการสนับสนุน อนุเคราะห์งบประมาณ เช่น 
ผ้าป่า  
                เพ่ือน ามาจ้างครูผู้สอนและพัฒนาการศึกษา ในส่วนที่ขาดแคลน 
   2) ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนมีความมุ่งมั่นตั้งใจ เน้นการเรียน 
                การสอนเพ่ือยกระดับผลส าเร็จ ทางการศึกษา อย่างตั้งใจและเป็นที่ยอมรับ  
                ของชุมชน ผู้ปกครอง 
            3) โรงเรียนมีความปลอดภัยด้านอาคารสถานที่รวมถึง มีแผนความปลอดภัย 
               ที่ชัดเจน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ด้านอาคารสถานที่ โดยเฉพาะบริเวณท่ีดินมีขนาดเล็ก ยากต่อ 
                            การปรับอาคารสถานที่ ที่ให้พร้อมใช้บริการและมีคุณภาพ เช่น  
                            บริเวณโรงอาหาร ห้องสมุดห้องคอมพิวเตอร์และอ่ืนๆที่จ าเป็น   

    2) โรงเรียนขาดแคลน หรือไม่ได้รับการจัดสรรอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 
       รวมถึงอุปกรณ์ อุปกรณ์ชุดเก่าก็มีอายุการใช้งานที่หมดสภาพ  
       มีไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1) ด้านอาคารสถานที่โรงเรียนในปัจจุบันไม่สามารถขยายพ้ืนที่ได้  
               เพราะมีพ้ืนที่ขนาดเล็ก 
            2) ไมห่้องประกอบการ เช่น ห้องครัว โรงอาหาร และห้องอ่ืน ๆ  
                ที่เพียงพอ และไม่มีพ้ืนที่ในการจัดสร้าง 
 แนวทางแก้ไข  ควรได้รับการจัดสรรอนุมัติงบประมาณ จากภาครัฐมา
ด าเนินการ 
                     แก้ไข เช่น อาจจะปรับอาคารเรียนเป็น 2 ชั้น หรือ 3 ชั้น เพ่ือ  
                     สร้างห้องประกอบการสนับสนุนการเรียนการสอน 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ปัจจุบันทางโรงเรียนยังขาดครูผู้สอนที่ไม่ครบตามเกณฑ์ของ 
            โรงเรียนขนาดกลาง 

แนวทางแก้ไข  ควรได้รับจัดสรรครูผู้สอนให้ครบตามเกณฑ์โรงเรียน 
                     ขนาดกลาง เพ่ือให้ครบชั้นเรียนและมีครูครบกลุ่มสาระ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  1) บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจเรื่อง การประกันคุณภาพ 
               การศึกษา และงานแผนและนโยบายเท่าที่ควร ควรได้รับ 
               การพัฒนาเพิ่มเติม 
 2) งบประมาณที่จัดสรรส าหรับจัดท าสื่อการสอนมีอยู่อย่างจ ากัด 
              ท าให้เกิดข้อจ ากัดในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่จะต้องให้ 
              นักเรียนได้ลงมือท า เช่น การท าโครงงาน การสร้าสรรค์ชิ้นงาน 

แนวทางแก้ไข  1) พัฒนาและสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการประกัน  
                         คุณภาพการศึกษาท้ังภายในและภายนอกให้กับ 
                         บุคลากร 
                      2) จัดสรรงบประมาณท่ีเพ่ิมมากข้ึน ให้เพียงพอต่อ 
                          การด าเนินกิจกรรมของครูผู้สอน  

ปัญหา  บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการจัดท าเอกสารจัดซื้อ  
            จัดจ้าง ผ่านระบบ E-GP ค่อนข้างน้อย  อีกท้ังครูมีภาระงานมาก 
            ท าให้การเบิกจ่างเป็นไปได้ช้า  บางครั้งเอกสารการเบิกจ่ายมี 
            การเปลี่ยนแปลงบ่อย ต้องแก้ไขเป็นประจ า ท าให้โรงเรียนขาด 
            สภาพคล่องทางการใช้งบประมาณ ส่งผลให้เกิดความล่าช้า 

แนวทางแก้ไข  บุคลากรควรได้รับการพัฒนาเพ่ิมเติม ในเรื่องของ 
                      การเบิกจ่ายและจัดซื้อ จัดจ้าง เพื่อให้เกิดความเข้าใจ 
                      ที่ถูกต้อง ตรงกัน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดกู่เส้า 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการเศรษฐกิจพอเพยีง 
1. กิจกรรมออมทรัพย ์
2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
3. กิจกรรมวันส าคัญ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6  
ทุกคนมีส่วนร่วมในการด าเนินการตามแนว
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน 

2. คณะครูและบคุลากรจ านวน 11 คน 
สามารถเป็นแบบอย่างในการด าเนินการ
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ สามารถน าแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
การ ด าเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสม 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนวัดกู่
เส้า ด าเนินตนเป็นแบบอย่างท่ีดีตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

2,000 1.นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
และสามารถปฏิบัตติามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้
อย่างถูกต้อง 

2. ครู/บุคลากรทางการศึกษา 

ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน
เป็นแหล่งเรียนรู ้
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการโรงเรยีนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรยีน 
2. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
3. กิจกรรมค่ายคุณธรรม 
 
 
 
 
 
 
โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมหมูส่ีท าความสะอาดบริเวณโรงเรียน 
2. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรยีน 
 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนวดักู่เส้า จ านวน 125 คน 
ได้รับการพัฒนาให้มีคณุธรรม – จริยธรรมและ
ค่านิยมที่พึงประสงค ์
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนใช้หลักไตรสิกขาในการเรียนและการ

ร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ท่ีโรงเรียนจัดขึ้น  

2. นักเรียนเป็นผู้มีกิรยิา  วาจา  มคีุณธรรมและ

จริยธรรมอันดีงามตามที่หลักสตูรก าหนด 
 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนโรงเรียนวดักู่เส้า จ านวน 125 คน 
ประพฤติ ปฏิบตัิตามระเบียบของโรงเรียน มี
ความรู้และความเข้าใจในวิถีประชาธิปไตย 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีนิสยัรักความเป็นประชาธิปไตย 

2. นักเรียนเคารพสิทธิของผู้อื่นและน า
ประชาธิปไตยไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

12,934 1. นักเรียนมีคุณธรรมและจริยธรรม
อันดีงาม มีลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

2. นักเรียนเป็นคนท่ีมีกิริยาวาจา
เรียบร้อยอ่อนหวาน 

3.นักเรียนใช้หลักไตรสิกขา ศีล สมาธิ 
ปัญญา ในวิถีชีวิตเหมาะสมกับวัยของ
นักเรียนในการเรียนโดยบูรณาการ
ผ่านกิจกรรมการกิน การอยู่ การดู 
การฟังท่ีถูกต้อง 

4. นักเรียนโรงเรียนวัดกู่เส้า มีความ
ภูมิใจในความเป็นไทย ยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

5. นักเรียนโรงเรียนวัดกู่เส้า มีทักษะ
ในการท างานมีความขยันหมั่นเพียรมี
ความซ่ือสัตย์สุจริตและมีเจตคติท่ีดี
ต่อการท างานและสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได ้

6.  นักเรียนเห็นคุณค่าในตัวเองมี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสมมีมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดีและให้
เกียรติผู้อื่นและวัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

โครงการอบรมพัฒนาสมรรถนะครูและบคุลากร
1. กิจกรรม PLC ชุมชนแห่งการเรยีนรู้ และ PA 
2. กิจกรรมอบรมครูและบุคลากรด้านจินตคณิต
คิดเลขเร็ว 
โครงการนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครู และบุคลากร โรงเรียนวัดกู่เส้า 
จ านวน  14  คน  ได้รับการพัฒนาตาม
ภาระหน้าท่ี 

เชิงคุณภาพ 

ผู้บริหาร  คณะครู  โรงเรียนวัดกูเ่ส้าได้รับการ
พัฒนาและมีความรู้ ทักษะ และความสามารถ
ในการปฏิบัติงาน    

22,976 ครูและผู้บริหารสถานศึกษาได้เข้า
รับการประชุมอบรม  และศึกษาดู
งาน เพื่อพัฒนาตนเอง  น าผลที่ได้
จากการพัฒนามาปรับปรุงการ
เรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการ 
1. กิจกรรมพัฒนาการอ่านการเขียน 
2. กิจกรรม English for today 
โครงการห้องสมุดมีชีวิตและส่งเสรมิการอ่าน 
1. กิจกรรมวางทุกงานอ่านทุกคน 
2. กิจกรรมเที่ยววันอ่านนิทาน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดกูเ่ส้า จ านวน 78 คน
ได้รับการพัฒนาด้านการอ่านออกได้คล่อง 
2. นักเรียนทุกคนไดเ้ข้าร่วมกจิกรรมต่างๆที่
ห้องสมุดก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนช้ัน ป. 1-6 ได้เรียนรู้ศกึษาค้นคว้า
ข้อมูลต่างๆและอ่านจนเกิดเป็นนิสัย 
2. นักเรียนช้ัน ป.1-6   ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ต่างๆตามความสนใจของนักเรียน 
 
 
 

8,000 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ 

ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
มากขึ้น 

2. นักเรียนมีนิสยัใฝ่รู้ ใฝ่เรยีน  

รักการอ่านการเขียน 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมค่ายลูกเสือส ารอง 
2. กิจกรรมค่ายลูกเสือ-เนตรนารสีามัญ 
โครงการกีฬาสีภายในโรงเรียนวัดกู่เส้า 
1. กิจกรรมแข่งขันกีฬาสภีายใน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดกูเ่ส้าจ านวน 125 คน 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมทางลูกเสือ-เนตรนารี ผู้
บ าเพ็ญ     ประโยชน์ 
2. ครูและบุคลากรของโรงเรียนวดักู่เส้าจ านวน 
14 คน ได้จัดกิจกรรมและเข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีระเบียบวินัย  ยอมรบักฎ  กติกา  
ในการอยู่ร่วมกัน 

2. นักเรียนเคารพใช้วิถีประชาธิปไตยในการ
แก้ปัญหาที่เกิดขึ้นในการอยู่ร่วมกนั 

3. นักเรียนรู้จักและด ารงตนเป็นผูน้ าและผู้
ตามที่ด ี

4.  นักเรียนเป็นคนและแสดงออกรู้จักใช้สติใน
การแก้ปัญหา 

23,000 1. นักเรียนมีระเบียบวินัย ยอมรับ
กฎ  กติกา  ในการอยู่ร่วมกัน 

2. นักเรียนเคารพใช้วิถี
ประชาธิปไตยในการแก้ปญัหาที่
เกิดขึ้นในการอยู่ร่วมกัน 

3. นักเรียนรู้จักและด ารงตนเป็น
ผู้น าและผูต้ามที่ด ี

4.  นักเรียนเป็นคนและแสดงออก
รู้จักใช้สติในการแก้ปญัหา 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการระบบช่วยเหลือนักเรยีน 
1. กิจกรรมการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

3. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมการซ่อมเสริม 

เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มี
กระบวนการวิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพได้
มาตรฐาน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80  

 

1,000 1. โรงเรียนมรีะบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีมีกระบวนการวิธีการ
และเครื่องมือท่ีมีคุณภาพได้
มาตรฐาน ระดับดีขึ้นไป 
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2. เด็กเป็นคนดีมีความสุข มีจิตส านึก ค่านิยมที่
เพียบพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรมและด ารง
ตนอยู่สังคมอย่างมีความสุขระดับดีขึ้นไป  
ร้อยละ 80  

3.ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกัน
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ ระดับดี
ขึ้นไปร้อยละ 80  

เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มี
กระบวนการวิธีการและเครื่องมือท่ีมีคุณภาพได้
มาตรฐานตามเกณฑ์เป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด 

2.เด็กเป็นคนดีมีความสุข มีจิตส านึก ค่านิยมที่
เพียบพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรมและด ารง
ตนอยู่ ในสังคมอย่างมีความสุขตามเกณฑ์
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

3. ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกัน
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ ตาม
เกณฑ์เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

 

2. เด็กเป็นคนดมีีความสุข มี
จิตส านึก ค่านยิมที่เพียบพร้อม
ด้วยคุณธรรมจริยธรรมและด ารง
ตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

3. ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพใน
การร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบ ระดับดีขึ้นไป 
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
(ระดับเครือข่าย,ระดับเขตพื้นท่ีฯ) 

โครงการพัฒนาคณุภาพการศึกษาและพัฒนา
ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

1. กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา 
2. กิจกรรมตลาดนดัวิชาการ 

โครงการยกระดับภาษาอังกฤษ 
1. กิจกรรม English camp 

โครงการพัฒนาดา้นจินตคณิตคดิเลขเร็ว 

1. กิจกรรมฝึกทักษะจินตคณิตคดิเลขเร็ว 
2. กิจกรรมการแข่งขันจินตคณติคดิเลขเร็ว 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนวัดกูเ่ส้า จ านวน 125 คน มี
ความเป็นเลิศทางด้านวิชาการหรอืมี
ความสามารถพิเศษไดร้ับการพัฒนาและ
ส่งเสริม อย่างต่อเนื่อง 

2. นักเรียนโรงเรียนวัดกูเ่ส้า จ านวน 125 คน 
ได้รับการส่งเสรมิอย่างต่อเนื่อง มคีวามสมบรูณ์
ทั้งด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ และ สติปญัญา 

3. นักเรียนช้ัน ป.1 - ป.6  โรงเรียนวัดกู่เส้า 

ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมอบรมกิจกรรมจินตคณิต 
คิดเลขเร็ว 
เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนไดร้ับชื่อเสียงเมื่อนักเรยีนประสบ
ความส าเร็จจากการแข่งขัน มีผลงานเป็นที่
ประจักษ ์

2.โรงเรียนมีผลการประเมินต่างๆจากหน่วยงาน
ต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอกอยู่ในระดับดี
ถึงดีมาก 

70,000 1. นักเรียนได้รับส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผูเ้รียนทั้งด้าน
ร่างกาย สังคม อารมณ์ และ
สติปัญญา 

2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศ โดยการจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นเลิศและส่งนักเรียนเข้า
ป ร ะ ก วด  แ ล ะ แ ส ด งอ อก ถึ ง
ความสามารถในทักษะวิชาการ 
ทักษะวิชาชีพ และสุนทรียภาพ
ด้านศิลปะ ดนตรี-นาฏศิลป์และ
สิ่ ง ป ร ะดิ ษ ฐ์ ต่ า ง  ๆ  ใน ร ะดั บ
โรงเรียน ระดับเครือข่าย ระดับ
เขตพื้นท่ีการศึกษา และส่งเสริมให้
ไปแสดงความสามารถในการ
แ ข่ ง ขั น ใ น ร ะ ดั บ ภ า ค  แ ล ะ
ระดับประเทศ 
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3. นักเรียน ป.1-ป.6 สามารถ บวก ลบเลขโดย
ใช้สัญลักษณ์นิ้วในการคิดเลข 

3. นักเรียน ป 1-ป 6 โรงเรียนวัดกู่
เส้า สามารถ บวก ลบเลขโดยใช้
สัญลักษณ์นิ้วในการคดิเลข 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมภาวะโภชนาการ 
2. กิจกรรทดสอบสมรรถภาพ 

โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ในโรงเรยีน และ
พัฒนาอาคารสถานท่ีและสิ่งแวดลอ้ม 

1. กิจกรรมปรบัปรุงห้องพยาบาล 

2. กิจกรรมปรบัปรุงภูมิทัศนห์น้าอาคารเรียน
และอาคารประกอบ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียน 78 คน ได้รับความรู้เกี่ยวกับการ
รักษาอนามัย มสี่วนร่วมในการเลน่และแข่งขัน
กีฬา 

2. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนวัดกู่เส้า 
จ านวน 1 แห่งได้รับการพัฒนาแก้ไขปรับปรุง  

3. อาคารเรียน จ านวน 3 อาคารเรียนได้รับ
การปรับเปลี่ยนซ่อมแซม   

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 

2. โรงเรียนมสีภาพแวดล้อมท่ีสะอาด  สวยงาม  
ร่มรื่น  เอื้อต่อการเรยีนการสอนสง่ผลให้ผูเ้รียน
ทุกคนเกิดเรยีนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกห้องมี
คุณภาพพร้อมใช้ในกิจกรรมการเรยีนการสอน 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

13,953 1.  นักเรียนมีสุขภาพอนามัย
แข็งแรง สมบูรณ์และน าความรู้ไป
ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างถูกต้อง 

เหมาะสมกับวัย 

2.  นักเรียนมีส่วนร่วมในการเล่น 
และแข่งขันกีฬาท่ีตนเองช่ืนชอบ
และถนัด 

3. สภาพอาคารเรียน อาคาร
ประกอบและอื่นๆ มีความมั่นคง 
ปลอดภัย พร้อมใช้งาน 
บรรยากาศเอื้อต่อการจดัการ
เรียนรู ้

4. บริเวณโรงเรยีนมีความสะอาด  
ร่มรื่น  สวยงาม  เหมาะส าหรับจัด
กิจกรรมการเรียนรู ้
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัดกจิกรรมการ
เรียนการสอน 

5. นักเรียนมีนิสยัใฝ่เรียนรู้ มี
ทักษะในการคิดวิเคราะห์ และรูจ้กั
แสวงหาความรูด้้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 

6.4 การบรหิารสถานศึกษา
คล่องตัว 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

โครงการระบบช่วยเหลือนักเรยีน 
1. กิจกรรมการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

3. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมการซ่อมเสริม 

โครงการปัจฉมินิเทศ นักเรียนช้ันประถมศึกษา 

ปีท่ี 6 
1. กิจกรรมปัจฉมินิเทศนักเรียน ช้ัน ป.6 

2. พิธีมอบเกียรติบัตรนักเรียน ช้ัน ป.6 
 

เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มี
กระบวนการวิธีการและเครื่องมือท่ีมีคุณภาพได้
มาตรฐาน ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80  

2. เด็กเป็นคนดีมีความสุข มีจิตส านึก ค่านิยมที่
เพียบพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรมและด ารง
ตนอยู่สังคมอย่างมีความสุขระดับดีขึ้นไป  
ร้อยละ 80  

3.ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกัน
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ ระดับดี
ขึ้นไปร้อยละ 80  

4. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 12 
คนร้อยละ 100  ที่จบการศึกษาขั้นสูงสุดของ

2,000 1. โรงเรียนมรีะบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนท่ีมีกระบวนการวิธีการ
และเครื่องมือท่ีมีคุณภาพได้
มาตรฐาน ระดับดีขึ้นไป 

2. เด็กเป็นคนดมีีความสุข มี
จิตส านึก ค่านยิมที่เพียบพร้อม
ด้วยคุณธรรมจริยธรรมและด ารง
ตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 

3. ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพใน
การร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างเป็นระบบ ระดับดีขึ้นไป 

4. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6
ทุกคน ที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความ
รัก ความผูกพันมีเจตคติที่ดีต่อ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
โรงเรียนในปีการศึกษา 2565 ได้ เข้าร่วม
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 

เชิงคุณภาพ 

1.โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มี
กระบวนการวิธีการและเครื่องมือท่ีมีคุณภาพได้
มาตรฐานตามเกณฑ์เป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด 

2.เด็กเป็นคนดีมีความสุข มีจิตส านึก ค่านิยมที่
เพียบพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรมและด ารง
ตนอยู่ ในสังคมอย่างมีความสุขตามเกณฑ์
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

3. ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกัน
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ ตาม
เกณฑ์เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 

4. นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน 12 
คน ที่จบการศึกษาขั้นสูงสุดของโรงเรียนปี
การศึกษา 2565 เกิดความรักความผูกพันมีเจต
คติที่ดีต่อสถานศึกษา สามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

สถานศึกษาสามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการอบรมพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากร 
1. กิจกรรม PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
และ PA 
2. กิจกรรมอบรมครูและบุคลากรด้าน
จินตคณิตคิดเลขเร็ว 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครู และบุคลากร โรงเรียนวัดกู่เส้า 
จ านวน  14  คน  ได้รับการพัฒนาตาม
ภาระหน้าท่ี 

เชิงคุณภาพ 

ผู้บริหาร  คณะครู  โรงเรียนวัดกูเ่ส้าได้รับการ
พัฒนาและมีความรู้ ทักษะ และความสามารถ
ในการปฏิบัติงาน    

32,976 ครูและผู้บริหารสถานศึกษาได้เข้า
รับการประชุมอบรม  และศึกษาดู
งาน เพื่อพัฒนาตนเอง  น าผลที่ได้
จากการพัฒนามาปรับปรุงการ
เรียนการสอนเพื่อพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงการอบรมพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากร
1. กิจกรรม PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้ และ PA 
2. กิจกรรมอบรมครูและบุคลากรด้านจินตคณิต
คิดเลขเร็ว 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครู และบุคลากร โรงเรียนวัด
กู่เส้า จ านวน  14  คน  ได้รับการ
พัฒนาตามภาระหน้าท่ี 
เชิงคุณภาพ 

ผู้บริหาร  คณะครู  โรงเรียนวัดกูเ่ส้า
ได้รับการพัฒนาและมีความรู้ ทักษะ 
และความสามารถในการปฏิบัติงาน    

32,976 ครูและผู้บริหารสถานศึกษาได้
เข้ารับการประชุมอบรม  และ
ศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนาตนเอง  
น าผลทีไ่ด้จากการพัฒนามา
ปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
ของนักเรียนให้สูงขึ้น 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 
 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการอบรมพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากร
1. กิจกรรม PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้ และ PA 
โครงการนิเทศภายใน 
1. กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครู และบุคลากร โรงเรียนวัด
กู่เส้า จ านวน  14  คน  ได้รับการ
พัฒนาตามภาระหน้าท่ี 
เชิงคุณภาพ 

ผู้บริหาร  คณะครู  โรงเรียนวัดกูเ่ส้า
ได้รับการพัฒนาและมีความรู้ ทักษะ 
และความสามารถในการปฏิบัติงาน    

32,976 ครูและผู้บริหารสถานศึกษาได้
เข้ารับการประชุมอบรม  และ
ศึกษาดูงาน เพื่อพัฒนาตนเอง  
น าผลทีไ่ด้จากการพัฒนามา
ปรับปรุงการเรียนการสอนเพื่อ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน
ของนักเรียนให้สูงขึ้น 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
1. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
2. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนวดักู่เส้า จ านวน 125 
คน ได้รับการพัฒนาให้มีคณุธรรม – 
จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนใช้หลักไตรสิกขาในการเรียน

และการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ท่ีโรงเรียน

จัดขึ้น  

2. นักเรียนเป็นผู้มีกิรยิา  วาจา  มี

คุณธรรมและจรยิธรรมอันดีงามตามที่

หลักสตูรก าหนด 

 
 

12,934 1. นักเรียนมีคุณธรรมและ
จริยธรรมอันดีงาม มีลักษณะท่ี 
พึงประสงค์ 
2. นักเรียนเป็นคนท่ีมีกิริยาวาจา
เรียบร้อยอ่อนหวาน 
3.นักเรียนใช้หลักไตรสิกขา ศีล 
สมาธิ ปัญญา ในวิถีชีวิตเหมาะสม
กับวัยของนักเรียนในการเรียนโดย
บูรณาการผ่านกิจกรรมการกิน 
การอยู่ การดู การฟังท่ีถูกต้อง 
4. นักเรียนโรงเรียนวัดกู่เส้า มี
ความภูมิใจในความเป็นไทย ยึดม่ัน
ในการปกครองระบอบ
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โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมหมู่สีท าความสะอาดบริเวณโรงเรียน 
2. กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนวดักู่เส้า จ านวน 125 
คน ประพฤติ ปฏิบตัิตามระเบียบของ
โรงเรียน มีความรู้และความเข้าใจใน
วิถีประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีนิสยัรักความเป็น
ประชาธิปไตย 
2. นักเรียนเคารพสิทธิของผู้อื่นและน า
ประชาธิปไตยไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

ประชาธิปไตย อันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุข 
5. นักเรียนโรงเรียนวัดกู่เส้า มี
ทักษะในการท างานมีความ
ขยันหมั่นเพียรมีความซ่ือสัตย์
สุจริตและมีเจตคติท่ีดีต่อการ
ท างานและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่น
ได้ 
6. นักเรียนเห็นคุณค่าในตัวเองมี
ความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่าง
เหมาะสมมีมนุษย์สัมพันธ์ท่ีดีและ
ให้เกียรติผู้อื่นและวัฒนธรรมท่ี
แตกต่าง 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการระบบช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
 

เชิงปริมาณ 
1.  โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีกระบวนการวิธีการและ
เครื่องมือที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80  
2. เด็กเป็นคนดีมีความสุข มีจิตส านึก 
ค่านิยมที่ เพียบพร้อมด้วยคุณธรรม
จริยธรรมและด ารงตนอยู่สังคมอย่างมี
ความสุขระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 80  

3,000 1. โรงเรียนมรีะบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีนที่มี
กระบวนการวิธีการและ
เครื่องมือท่ีมีคณุภาพได้
มาตรฐาน ระดับดีขึ้นไป 
2. เด็กเป็นคนดมีีความสุข มี
จิตส านึก ค่านยิมที่เพียบพร้อม
ด้วยคุณธรรมจริยธรรมและด ารง
ตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
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3. ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการ
ร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
เป็นระบบ ระดับดีขึ้นไปร้อยละ 80  
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีกระบวนการวิธีการและ
เครื่องมือที่มีคุณภาพได้มาตรฐานตาม
เกณฑ์เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
2.เด็กเป็นคนดีมีความสุข มีจิตส านึก 
ค่านิยมที่ เพียบพร้อมด้วยคุณธรรม
จริยธรรมและด ารงตนอยู่ ในสังคม
อย่างมีความสุขตามเกณฑ์เป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
3. ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการ
ร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
เป็นระบบ ตามเกณฑ์เป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
 
 
 
 

3. ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพ
ในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ ระดับดี
ขึ้นไป 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

โครงการพัฒนาคณุภาพการศึกษาและพัฒนาทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวสะเต็มศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนวดักู่เส้า จ านวน 125
คน ได้รับการพัฒนาคณุภาพการศกึษา
และพัฒนาทักษะที่จ าเป็น 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนที่
สูงขึ้น 

2. นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ไดร้บัมา 
คิดวิเคราะห์ แยกแยะ และต่อยอดได้
อย่างสร้างสรรค ์

3. นักเรียนมเีจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ 
และพัฒนาทักษะและการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21 

2,000 ผู้เรยีนมีความรู้ความสามารถ
และคณุภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา และตรงกับศักยภาพ
ของตนเอง 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการระบบช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรมการรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรมการซ่อมเสริม 
โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนวัดกูเ่ส้า จ านวน 
125 คน ได้รับการพัฒนาให้มีคณุธรรม 
– จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 

4,000 1. โรงเรียนมรีะบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีนที่มี
กระบวนการวิธีการและ
เครื่องมือท่ีมีคณุภาพได้
มาตรฐาน ระดับดีขึ้นไป 
2. เด็กเป็นคนดมีีความสุข มี
จิตส านึก ค่านยิมที่เพียบพร้อม
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1. กิจกรรมอบรมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน 
2. กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

1. นักเรียนใช้หลักไตรสิกขาในการเรียน

และการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  ท่ีโรงเรียน

จัดขึ้น  

2. นักเรียนเป็นผู้มีกิรยิา  วาจา  มี

คุณธรรมและจรยิธรรมอันดีงามตามที่

หลักสตูรก าหนด 

3. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนที่มีกระบวนการวิธีการและ
เครื่องมือที่มีคุณภาพได้มาตรฐานตาม
เกณฑ์เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
4. เด็กเป็นคนดีมีความสุข มีจิตส านึก 
ค่านิยมที่ เพียบพร้อมด้วยคุณธรรม
จริยธรรมและด ารงตนอยู่ ในสังคม
อย่างมีความสุขตามเกณฑ์เป้าหมายที่
สถานศึกษาก าหนด 
5. ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการ

ร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น

ระบบ ตามเกณฑ์เป้าหมายที่สถานศึกษา

ก าหนด 

 

ด้วยคุณธรรมจริยธรรมและด ารง
ตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
3. ครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพ
ในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นระบบ ระดับดี
ขึ้นไป 
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3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัวปลอดสารพิษ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 
1-6 ทุกคนมีส่วนร่วมในการด าเนินการ
ต า ม แ น วป รั ชญาของ เ ศ รษฐกิ จ
พอเพียงในโรงเรียน 
2.คณะครูและบุคลากรจ านวน 14 คน 
ส า ม า ร ถ เ ป็ น แ บ บ อ ย่ า ง ใ น ก า ร
ด า เนินการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ สามารถน า
แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

2,000 1. นักเรียนมีความรู้และ
ประสบการณ ์สามารถน า
แนวคิดตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ 

ในการด าเนินชีวิตได้อย่าง
เหมาะสม 

2. ครูและบุคลากรโรงเรียน 
วัดกู่เส้าด ารงตนเป็นแบบอย่าง 
ที่ดตีามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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พอเพียงไปใช้ในการ ด าเนินชีวิตได้
อย่างเหมาะสม 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนวดักู่เส้า ด าเนินตนเป็น
แบบอย่างท่ีดีตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่ สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ขา้งต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมือ่ด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
 


