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โรงเรียนบ้านหนองยางไคล 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต1 

ที่ตั้ง : หมู่ท่ี 4 ถนนแม่ทา-ท่าจักร บ้านหนองยางไคล ต าบลทาทุ่งหลวง อ าเภอแม่ทา จังหวัด
ล าพูน 51170 
 

 โทรศัพท์ : 053-574495 
 

Website : https://data.bopp-obec.info/web/index_contactus.php?School_ID=1051510221  

EMAIL:  Nykschool@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 0811349829 
Email Address :  Krujay.social@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายพยุงศักดิ์  ติ๊บกาศ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองยางไคล 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566*ที่มา:  

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......4.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......1........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน......4........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................1.........................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....3.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........1.........คน 

ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566*ที่มา:  

 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....11....คน 

นักเรียน จ านวน….. 88 …..คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) เปิดโอกาสทางการเรียนรู้ส าหรับเด็กชาติพันธุ์ 
   2) น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการจัด
       การเรียนการสอน 
          

จุดที่ควรพัฒนา   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการอ่านออก เขียนได้ ระดับชั้น 
                            ป.1-3 ยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
      2) คอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
      3) อาคารสถานที่มีความช ารุด 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา   อาคารสถานที่บางจุดช ารุด เสียหายต้องได้การปรับปรุง     
             ซ่อมแซม เพ่ือเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 แนวทางแก้ไข  ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารสถานที่ในจุดที่ช ารุด  เสียหาย 
                   เพ่ือให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา   มีครูผู้สอนไม่ครบชั้นเรียน 

แนวทางแก้ไข  จัดหางบประมาณจากส่วนอื่นหรือหน่วยงานต่างๆในการจัด 
 จ้างครู 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการอ่านออก เขียนได้ 
           ระดับชั้น ป.1-3 ยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
 
แนวทางแก้ไข  
  1.ครูอบรมพัฒนาตนเอง เพ่ือน ามาประยุกต์ใช้ในการ 

จัดการเรียนการสอน 
2.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการและหลากหลาย 
     

 

ปัญหา  งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรไม่เพียงพอต่อการบริหาร 
           จัดการในโรงเรียน 
 

แนวทางแก้ไข   
   จัดหางบประมาณเพ่ิมเติมโดยวิธีการต่าง ๆ จากหน่วยงาน 
           ที่เก่ียวข้อง เพ่ือน ามาใช้บริหารจัดการในโรงเรียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านหนองยางไคล 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการโครงการน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู่การปฏิบัติ 
1.กิจกรรมปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ในโรงเรียน 
2. กิจกรรมหารายได้ระหว่างเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองยาง
ไคล จ านวน  88  คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองยาง
ไคล มีความรู้ความเข้าใจและ
สามารถน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้
ในชีวิตและพัฒนาสังคมได้ 
 

 
 

1,000 
- 
 
 
 
 
 
 

  

1 นักเรียนมีความข้าใจหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
2 นักเรียนน าแนวทางปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต
และพัฒนาสังคมได้ 
 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการเสริมสร้างวิถีประชาธิปไตยใน
โรงเรียน  
1. กิจกรรมการเลือกตั้งประธานนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนโรงเรียนบ้านหนองยางไคล 
ปีการศึกษา 2566 -2567   
จ านวน  88  คน 
เชิงคุณภาพ 
คณะกรรมการสภาผู้เรียนร้อยละ 
80 มีเป็นผู้น าในการท างานเพ่ือ

 
 

500 
 
 
 
 

สภาผู้เรียนให้เป็นผู้น าใน 
การท างานเพ่ือส่วนรวม 
มีการท างานอย่างเป็นระบบ 
กล้าคิด กล้าท า กล้า
แสดงออกในสิ่งที่ดี มีวินัย 
และมีความรับผิดชอบต่อ
ภาระหน้าที่ของตนเห็น

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ส่วนรวม มีการท างานอย่างเป็น 
ระบบ กล้าคิด กล้าท า กล้า
แสดงออกในสิ่งที่ดี มีวินัย และมี
ความรับผิดชอบต่อภาระหน้าที่
ของตนเห็นประโยชน์ส่วนรวม
มากกว่าประโยชน์ส่วนตน 
 

 
 
 
 

ประโยชน์ส่วนรวมมากกว่า
ประโยชน์ส่วนตนในระดับสูง
ขึ้นไป 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

 

 

 

 
 

ชื่อโครงการบริหารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองยาง
ไคล ทุกระดับชั้น จ านวน 88  คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนร้อยละ 70 ใช้เทคโนโลยี 
ที่ทันสมัยในการเรียนรู้และ
น าเสนอผลงานสามารถค้นคว้า
หาความรู้จากสื่อต่าง ๆ ทั้งใน
และนอกสถานที่ 

 
 

8,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย
ในการเรียนรู้และน าเสนอ
ผลงานสามารถค้นคว้าหา
ความรู้จากสื่อต่าง ๆ ทั้งใน
และนอกสถานที่ 
 
 

 
 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถ ี
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการบริหารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 
1. การแก้ปัญหาการอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ 
กิจกรรม BBL 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองยาง
ไคล ทุกระดับชั้น จ านวน  88 คน 
 

- 

ผู้เรียนอ่านออกเขียนได้  
คิดเลขเป็น ตามจุดเน้นของ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 
 

2. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ห้องสมุด 
 

เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนอ่านออกเขียนได้ คิดเลข
เป็น ตามจุดเน้นของสถานศึกษา 

 

 
 
 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการบริหารจัดการเพื่อยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 
1. ลูกเสือส ารอง 
2. ลูกเสือสามัญ 
3. กิจกรรมการทัศนศึกษา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองยาง
ไคล ทุกระดับชั้น จ านวน  88 คน 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนร้อยละ 80 ท างานร่วมกัน
เป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ซึ่งกัน 
และกัน 

 
2,000 
9,250 
30,000 

 
 
 
 

ผู้เรียนท างานร่วมกันเป็นกลุ่ม 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อ
การเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 

 
 
 
 
 
 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

- - - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการบริหารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
3. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองยาง
ไคล ทุกระดับชั้น จ านวน  88 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนสูงขึ้น 
2. ผู้เรียนร้อยละ 70 ใช้

 
- 
- 

8,000 
 
 

1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนสูงขึ้น  
2 .ผู้เรียนใช้เทคโนโลย ี
ที่ทันสมัยในการเรียนรู้ 
และน าเสนอผลงานสามารถ
ค้นคว้าหาความรู้จากสื่อต่าง 
ๆ ทั้งในและนอกสถานที่ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 เทคโนโลยีที่ทันสมัยในการเรียนรู้
และน าเสนอผลงานสามารถ
ค้นคว้าหาความรู้จากสื่อต่างๆ  
ทั้งในและนอกสถานที่ 
  

 
 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในโรงเรียน 
2. กิจกรรมปรับปรุงห้องเรียนและห้องอ่ืนๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนบ้านหนองยางไคลมีการ
จัดสร้าง ปรับปรุง พัฒนา อาคาร
สถานที่ และสิ่งแวดล้อม ทั่ว
บริเวณโรงเรียน  
เชิงคุณภาพ 
 โรงเรียนบ้านหนองยางไคล 
 มีอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
มีความทันสมัย มั่นคง แข็งแรง 
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  

 
3,000 

- 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีทั้ง
ร่างกายและจิตใจ มีความ

ปลอดภัยในชีวิต 
 
 
 
 
 
 
 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. การช่วยเหลือนักเรียน (ครูที่ปรึกษา/  
ครูฝ่ายปกครอง และครูแนะแนว ) 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองยาง
ไคล จ านวน 88  คน 
  
 

- 
 
 
 

1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพปัญหา  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพปัญหา 
2. ผู้ปกครองของนักเรียนทุกคน
ได้พบครูประจ าชั้นเพ่ือ
แลกเปลี่ยนข้อมูลในการแก้ไข
ปัญหา 
3 นักเรียนทุกคนได้รับการ
แนะน าแนวทางการศึกษาตาม
ความถนัดของตนเอง 

2.  นักเรียนทุกคนได้รับการ
แนะน าแนวทางการศึกษา 
ตามความถนัดของตนเอง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมศึกษาดูงาน เช่น โรงเรียน 
ประชารัฐ 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
คณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านหนองยางไคล 
จ านวน  10  คน 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 มีการพัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพ ก้าวทันตาม
เทคโนโลยี  

 
 

10,000 
 
 
 
 
 

 
 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา
พัฒนาตนเองเป็นมืออาชีพ 
ปฏิบัติหน้าที่เป็นที่ยอมรับ 
และได้รับการชื่นชม 
จากผู้ปกครอง/ ชุมชน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

- - - - 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- 
 
 

- - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
 
 
 

- - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 
 

- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 
 
 

- - - - 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 
 
 

- 
 
 

- 
 

- 
 

- 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการบริหารจัดการเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ห้องสมุด 
2. กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงห้องปฏิบัติการ    
   คอมพิวเตอร์ 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองยาง
ไคล ทุกระดับชั้น จ านวน 88  คน
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนร้อยละ 70 ใช้เทคโนโลยี 
ที่ทันสมัยในการเรียนรู้และ
น าเสนอผลงานสามารถค้นคว้า
หาความรู้จากสื่อต่าง ๆ ทั้งใน
และนอกสถานที่ 

 
3,000 

 
 

ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีที่
ทันสมัยในการเรียนรู้และ
น าเสนอผลงาน สามารถ
ค้นคว้าหาความรู้จาก 
สื่อต่าง ๆ ทั้งในและนอก
สถานที่  

 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมเด็กหนองยางไคลฟันดี  
   (พ่ีชวนน้องแปรงฟัน) 
2. กิจกรรมการทดสอบสมรรถภาพทางกายของ     
   ผู้เรียน(ภาคเรียนละ 1 ครั้ง) 
3. กิจกรรมรณรงค์ ต่อต้านยาเสพติดความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ (ค่าย
คุณธรรมจริยธรรม) 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองยาง
ไคล ทุกระดับชั้น จ านวน 88  คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาวะที่ดีทั้งร่างกาย
และจิตใจ  มีความปลอดภัย 
ในโรงเรียน 

- 

นักเรียนมีสุขภาวะที่ดีทั้ง
ร่างกายและจิตใจ  มีความ
ปลอดภัยในโรงเรียน 

 
 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 
 

- - - - 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 
 

- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่
การปฏิบัติ 
1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัวรั้วกินได้ในโรงเรียน 
2. กิจกรรมหารายได้ระหว่างเรียน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองยาง
ไคล จ านวน  88  คน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองยาง
ไคล มีความรู้ความเข้าใจและ
สามารถน าหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้
ในชีวิตและพัฒนาสังคมได้ 

500 
- 
 
 
 

1 นักเรียนมีความข้าใจ 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  
2 นักเรียนน าแนวทาง
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ 
ในการด าเนินชีวิตและ
พัฒนาสังคมได้  

 
  

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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