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โรง เ รียนบ้านปงแม่ลอบ สาขาห้องเรียนบ้านห้วยเหี๊ ยะ 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูน เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 3 ต าบลทาแม่ลอบ อ าเภอแม่ทา จังหวัดล าพูน  
 

 โทรศัพท์ : 088-2616579  
 

Website : 
http://51101427.thaischool.in.th/ 

EMAIL: 

huaihiaschool@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 061 - 2254955              
Email Samakchai46@gmail.com        

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสมัคร ไชยสมภาร 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านปงแม่ลอบ สาขาห้องเรียน
บ้านห้วยเหี๊ยะ 

 
 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน 1 คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน - คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน 1 คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน 1 คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน 1 คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า................-............................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ……1…….คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.......-.........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 8 คน 

นักเรยีน จ านวน 18 คน 

จุดเด่น   1) ปลูกฝังให้ผู้เรียนรักความเป็นไทย สืบสานเอกลักษณ์และ 
        วัฒนธรรมท้องถิ่น 
   2) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ 
   3) ส่งเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
      2) พัฒนาอาคารเรียนและอาคารประกอบ 
   

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียนและอาคารประกอบ มีสภาพที่ช ารุด ทรุดโทรม 
 

แนวทางแก้ไข  น างบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจ ากัด มาใช้ในการปรับปรุงในส่วน 
   ที่จ าเป็นและเร่งด่วนก่อน 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  เนื่องจากโรงเรียนอยู่ในเขตพ้ืนที่ห่างไกล จึงมีความล าบากในการ 
  จัดหาวิทยากรมาให้ความรู้แก่ครูและบุคลากร 
   

 แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาตนเอง 
   ผ่านระบบออนไลน์ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูไม่ครบชั้นเรียน 
 

แนวทางแก้ไข  จัดให้เจ้าหน้าที่ธุรการช่วยจัดการเรียนการสอนในห้องที่ขาดครู 
  จัดให้มีการเรียนรวมในชั้นเรียนที่ไม่มีครูประจ าชั้น  
 

ปัญหา  ครูผู้รับผิดชอบไม่มีความถนัดด้านการท าเอกสารจัดซื้อจัดจ้าง 
  และการจัดท าบัญชี 
    

 แนวทางแก้ไข  จัดอบรมให้ความรู้แก่ครูผู้รับผิดชอบด้านการท าเอกสาร 
   การจัดซื้อจัดจ้างและการท าบัญชี 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านปงแม่ลอบ สาขาห้องเรียนบ้านห้วยเหี๊ยะ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพระดับประถมศึกษา 
1.1. กิจกรรมการเรียนการสอนปรัชญาเศษฐกิจ
พอเพียง 
2 .  โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ
ปฐมวัย 
2.1. กิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียน 18 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินผลทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
- นักเรียน สามารถอยู่ร่วมกันและ
ท างานร่วมกันอย่างมีความสุข 
- โรงเรียน มีแหล่งเรียนรู้ด้าน
เศรษฐกิจพอเพียง 

2,700 บาท 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์
3 .  โ รง เรี ยนจัดกิจกรรมที่
หลากหลายให้เลือกเรียน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพระดับประถมศึกษา 
1.1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
1.2. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
 
2. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัด
และความสามารถ 
2.1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียน 18 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินผลทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
- นักเรียน สามารถอยู่ร่วมกันและ
ท างานร่วมกันอย่างมีความสุข 

2,400 บาท 1. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์
2 .  โ รง เรี ยนจัดกิจกรรมที่
หลากหลายให้เลือกเรียน 
3. จัดกิจกรรมประชาธิปไตย
ในโรง เรี ยนให้นั ก เรี ยน ได้
เรียนรู้และฝึกปฏิบัติ 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ
ปฐมวัย 
3.1. กิจกรรมสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
3.2. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 

- โรงเรียน มีแหล่งเรียนรู้ด้าน
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1. ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพระดับประถมศึกษา 
1.1 .  กิจกรรมจัดซื้ อวัสดุ อุปกรณ์สนับสนุน
ห้องเรียน (ห้องเรียนสร้างสุข) 
1.2. กิจกรรมพัฒนาทักษะการคิดค านวณ 
1.3. กิจกรรมยกระดับการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 
2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2.1. กิจกรรมเสริมความรู้เทคโนโลยี 
3. โครงการบริหาร งบประมาณ การเงินและพัสดุ 
3.1. กิจกรรมจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 
3.2. กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน พัสดุ 
4. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ
ปฐมวัย 
4.1. กิจกรรมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ปฐมวัย 
4.2. กิจกรรมเสริมความรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร (ICT) 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียน 18 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินผลทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
- นักเรียน สามารถอยู่ร่วมกันและ
ท างานร่วมกันอย่างมีความสุข 
- โรงเรียน มีแหล่งเรียนรู้ด้าน
เศรษฐกิจพอเพียง 
- นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้ง
ในและนอกโรงเรียน 
- การด าเนินงานตามโครงการ
ของแต่ละฝ่าย  กลุ่มสาระการ
เ รี ย น รู้   แ ล ะ ง านต่ า ง ๆของ
โรงเรียนสนองต่อนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ   

12,733 บาท 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์
3 .  โ รง เรี ยนจัดกิจกรรมที่
หลากหลายให้เลือกเรียน 
4 .  นั ก เ รี ย น มี ห้ อ ง เ รี ย น
มาตรฐานใช้ในการเรียนการ
สอน 
5. โรงเรียนมีโครงการของแต่
ละฝ่ายงาน กลุ่มสาระการ
เรียนรู้   และงานต่างๆของ
โรงเรียน ในการด าเนินงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
6. โรงเรียนมีการใช้จ่ายเงิน
ตามโครงการของแต่ละฝ่าย  
กลุ่มสาระการเรียนรู้  และงาน
ต่างๆของโรงเรียนเป็นไปอย่าง
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 - โรงเรียนมีระบบงานการเงิน -
บัญชี พัสดุและสินทรัพย์ถูกต้อง 
เป็นปัจจุบัน มีประสิทธิภาพ และ
สามารถตรวจสอบได้ 

มี ร ะ เ บี ย บ แ ล ะ ส น อ ง ต่ อ
นโยบาย 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพระดับประถมศึกษา 
1.1. กิจกรรมเสริมทักษะการอ่านคล่อง/เขียน
คล่อง 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียน 18 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินผลทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
- นักเรียน สามารถอยู่ร่วมกันและ
ท างานร่วมกันอย่างมีความสุข 
- โรงเรียน มีแหล่งเรียนรู้ด้าน
เศรษฐกิจพอเพียง 
- โรงเรียนมีห้องสมุดมาตรฐานไว้
บริการแก่นักเรียน 

1,000 บาท 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์
3 .  โ รง เรี ยนจัดกิจกรรมที่
หลากหลายให้เลือกเรียน 
4. โรงเรียนมีห้องสมุดที่ ได้
มาตรฐานเป็นแหล่งเรียนรู้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 1. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัด

และความสามารถ 
1.1. กิจกรรมการเข้าค่ายลูกเสือเนตรนารี 
2. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2.1. กิจกรรมกีฬาส่งเสริมสุขภาพ 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียน 18 คน 
เชิงคุณภาพ 
- จัดกิจกรรมที่หลากหลายเพ่ือให้
นักเรียนได้เลือกเรียนตามความ
สนใจ 

7,400 บาท 1 .  โ รง เรี ยนจัดกิจกรรมที่
หลากหลายให้เลือกเรียน 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์
3. นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขถาพจิตที่ดีและเรียนรู้อย่าง
มีความสุข 
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3. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ
ปฐมวัย 
3.1. กิจกรรมกีฬาส่งเสริมสุขภาพ 

- นักเรียนมีพัฒนาการทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สั งคม และ
สติปัญญา อย่างครบถ้วน 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1.1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ
ปฐมวัย 
2.1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียน 18 คน 
เชิงคุณภาพ 
- มีระบบคัดกรองนักเรียนที่มีประ
สิทธิถาพ โดยใช้ระบบ โดยใช้
ระบบ SDQ 
- นักเรียน ได้รับการแก้ไขปัญหา  
การช่ วย เหลือและได้ รั บการ 
พัฒนาตามศักยภาพ 
- โรงเรียนจัดให้มีการออกเยี่ยม
บ้านนักเรียนจากคณะครูและผู้ที่
มีหน้าที่เก่ียวข้อง 

1,200 บาท 1.  นักเรียนได้ รับการดูแล
ช่วยเหลือทุกด้านตามสภาพ
ปัญหาอย่างต่อเนื่อง 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

1. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศตามความถนัด
และความสามารถ 
1.1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2.1. กิจกรรมเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สาระ
วิชาภาษาไทย ,คณิตศาสตร์ , วิทยาศาสตร์ , 
ภาษาอังกฤษ  (ร้อยละ 3) ชั้น ป.2 -6 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียน 18 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนโรงเรียนบ้านปงแม่ลอบ 
สาขาห้องเรียนบ้านห้วยเหี๊ยะ เข้า
ร่ วมแข่ งขันทักษะวิชาการใน

8,755 บาท 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ตามหลักสูตรมีผลการประเมิน
ระดับชาติสูงขึ้น 
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
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2.2. กิจกรรมเข้าค่ายวิชาการ 
3. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ
ปฐมวัย 
3.1. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
3.2. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
3.3. กิจกรรมทักษะวิชาการ 

ระดับเครือข่ายคุณภาพการศึกษา
อ าเภอแม่ทาที่ 2 
- นักเรียน ผ่านเกณฑ์การประเมิน
ความสามารถในการอ่าน การ
เขียนจาก สพฐ. 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนจากการสอบโดยใช้ข้อสอบ
กลาง , NT ,  O-NET  สูงขี้น 
- นักเรียน เรียนรู้กระบวนการ
ท า ง วิ ท ย า ศ า ส ต ร์ แ ล ะ ร่ ว ม
กิจกรรมนักวิทยาศาสตร์น้อย 

3. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ความรู้ความสามารถตามที่
หลักสูตรก าหนด 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการงานและ
บุคลากรโรงเรียนบ้านปงแม่ลอบสาขาห้องเรียน
บ้านห้วยเหี๊ยะ 
1.1. กิจกรรมงานสานสัมพันธ์โรงเรียนผู้ปกครอง
และชุมชน 
1.2. กิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อม 
2. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพและระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2.1. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
3. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ
ปฐมวัย 
3.1. กิจกรรมสร้างเสริมสุขอนามัยเด็กปฐมวัย 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียน 18 คน 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีการประชุมร่วมกับ
ผู้ปกครอง ชุมชน และองค์กรส่วน
ท้องถิ่นในการพัฒนาการศึกษา 
- โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อม
และอาคารสถานที่ ที่ เ อ้ื อ ต่ อ
บรรยากาศการเรียนรู้ของผู้เรียน 

6,400 บาท 1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
2. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา 
3. นักเรียนมีสุขภาพกายและ
สุขถาพจิตที่ดีและเรียนรู้อย่าง
มีความสุข 
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3.2. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
 

- นักเรียน 18 คน มีน้ าหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมอนามัย 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพระดับประถมศึกษา 
1.1. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
2.1. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียน 18 คน 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินผลทางการเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
- นักเรียน สามารถอยู่ร่วมกันและ
ท างานร่วมกันอย่างมีความสุข 
- โรงเรียน มีแหล่งเรียนรู้ด้าน
เศรษฐกิจพอเพียง 

4,277 บาท 1. นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์
3 .  โ รง เรี ยนจัดกิจกรรมที่
หลากหลายให้เลือกเรียน 
4 .  นั ก เ รี ย น ใ ช้ ค ว า ม รู้
ความสามารถเข้าร่วมกิจกรรม
ทั้ ง ใ น แ ล ะ น อ ก โ ร ง เ รี ย น
สามารถเรียนในชั้นที่สูงขึ้น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการงานและ
บุคลากรโรงเรียนบ้านปงแม่ลอบสาขาห้องเรียน
บ้านห้วยเหี๊ยะ 
1.1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1.2. กิจกรรมการประกันคุณภาพภายในและ
ภายนอก 
2. โครงการบริหาร งบประมาณ การเงินและพัสดุ 
2.1. กิจกรรมพัฒนาระบบธุรการ และข้อมูลสาระ
สนเทศของโรงเรียน 

เชิงปริมาณ  
- นักเรียน 18 คน 
เชิงคุณภาพ 
- โรงเรียนมีระบบบริหารงานที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  มี ก า ร นิ เ ท ศ
ระบบงานอย่างต่อเนื่อง 
- ครูได้รับการอบรมสัมมนา และ
ศึกษาดูงานด้านวิชาชีพและด้าน

11,000 บาท 1. โรงเรียนมีระบบบริหาร
จั ด ก า ร ที่ มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  
จัดระบบสารสนเทสที่ทันสมัย 
ครบวงจร 
2. ครูได้รับการพัฒนาตาม
ศักยภาพ 
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ก า ร ตั ด ก า ร เ รี ย น รู้ ที่ มี
ประสิทธิภาพ 
-  โรงเรียนมีการจัดท าระบบ
ประกันคุณภาพภายในอย่าง
ต่อเนื่อง 
- โรงเรียนจัดระบบงานข้อมูล
สารสนเทศที่เป็นระบบ รวดเร็ว
และทันเหตุการณ์ 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที ่1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
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8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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