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โรงเรียนบ้านปงแม่ลอบ สาขาขุนก๋อง  

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาลำพูน เขต 1 

ที่ตั้ง : หมู่ 6 ตำบลทาแม่ลอบ  อำเภอแม่ทา  จังหวัดลำพูน  51170 
 

 โทรศัพท์ : - 
 

Website : - 

EMAIL: Kunkong6791@hotmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 061-2254955 

Email Address : samukchai46@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นายสมัคร  ไชยสมภาร 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปงแม่ลอบ  

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 3 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน - .คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน 4 คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน - .คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน 1 คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1 คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ 1 คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ......-.......คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ...-....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน......-........คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 7 คน 

นักเรียน จำนวน 42 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีเอกลักษณ์ของวัฒนธรรมชนเผ่ากับการผสมผสานวัฒนธรรมไทย 
   2) มีความเป็นเลิศทางด้านวิชาการ 
            3) บุคลากรมีความถนัดและความสามารถในวิชาชีพและมีการพัฒนาตนเอง   
               อย่างสม่ำเสมอ 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ปรับปรุงด้านอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 

       
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  มีการชำรุดเสียหายของอาคารเรียนจากภัยธรรมชาติ เช่น น้ำป่าไหลซึม
เข้าห้องเรียน 

แนวทางแก้ไข  จัดทำโครงการ/กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซ่มอาคารสถานที่ 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูและบุคลากรไม่ครบชั้น 

แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนค่อนข้างต่ำ 

แนวทางแก้ไข  จัดโครงการ/กิจกรรมการสอนซ่อมเสริมในรายวิชา

ที่นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ต่ำ 

ปัญหา  งบประมาณที่ได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อการนำไปจัดการเรียน

การสอน 

แนวทางแก้ไข  - 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านปงแม่ลอบ สาขาขุนก๋อง 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
3. กิจกรรมการเรียนการสอนเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ ร้อยละ 80 นักเรียน
เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
และตระหน ักถ ึ งความสำคัญ 
ข อ ง ส ถ า บ ั น ช า ต ิ  ศ า ส น า
พระมหากษัตริย์ 
 

2,500 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื ่อให้บ ุคลากรและ
นักเรียนในโรงเรียน ได้ร ่วม
กิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน 

2.  เพ ื ่ อให ้น ัก เร ียนได้
ตระหนักถึงความสำคัญของ
ส ถ า บ ั น ช า ต ิ  ศ า ส น า 
พระมหากษัตริย์ 

3.  เพ ื ่ อให ้น ัก เร ียนนำ
ความร ู ้จากการปฏิบ ัต ิจริง 
พัฒนาทักษะการเรียนรู ้และ
สร้างจิตสำนึกในการ 

 

 
 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
2. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
3. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
4.กิจกรรมรักษ์ท้องถิ่น 
5.กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
ได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ หน้าที ่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
เชิงคุณภาพ นักเรียนมีความรู้
ด ้ านประว ั ต ิ ศาสตร ์  หน ้ าที่
พ ล เ ม ื อ ง  ศ ี ล ธ ร ร ม แ ล ะ
ประชาธ ิปไตย และได ้ร ับการ
ส ่ง เสร ิมความร ักชาต ิ  ศาสน์  
กษัตริย์ 

9,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.  เพ ื ่ อให้น ัก เร ี ยนนำ
ความรู้ประวิตศาสตร์ หน้าที่
พ ล เ ม ื อ ง  ศ ี ล ธ ร ร ม แ ล ะ
ป ร ะ ช า ธ ิ ป ไ ต ย น ำ ไ ป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 

 

 

 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 

 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน 
3. กิจกรรมอ่านคล่อง/เขียนคล่อง 
4.กิจกรรมพัฒนาการคิดคำนวณ 
5.กิจกรรม STEM ศึกษา 
6.กิจกรรมห้องสมุดส่งเสริมการอ่าน 
7.กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
ได้รับการส่งเสริมจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Lerning)  
  นักเรียนร้อยละ 80 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมความถนัดและ
ความสนใจ 
   นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
ก ิ จ ก ร ร ม ก า ร อ น ุ ร ั ก ษ์

15,500 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. เพื่อให้นักเรียนได้รับการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
และได ้ร ับการส ่งเสร ิมตาม
ความสามารถและความถนัด 
รวมทั ้งเข้าร่วมกิจกรรมการ
อ น ุ ร ั ก ษ ์ ธ ร ร ม ช า ต ิ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ท ร ั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ต ิ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาการจัดการเรียนรู ้เชิงรุก 
และได ้ ร ั บการส ่ ง เ สร ิ ม ตาม
ความสามารถและความถนัด 
รวมท ั ้ ง เข ้าร ่ วมก ิจกรรมการ
อนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะอ่านคล่อง/เขียนคล่อง 
2. กิจกรรมพัฒนาความสามารถด้าน
ภาษาต่างประเทศ 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมทางด้านการอ่าน 

3,000 บาท 
 
 
 

นักเรียนได้รับการส่งเสริม
ทางด้านการอ่านและพัฒนา
ผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนที่
สูงขึ้นต่อไป 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ - เนตรนารี 
2. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80  
เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมพัฒนา
ผู ้ เร ียน และร ่วมกิจกรรมการ
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

เช ิงค ุณภาพ นักเร ียนเข้าร ่วม
โครงการ/กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
และร ่วมกิจกรรมการส ่ง เสริม

5,500 บาท 

 

 

 

 

 

เพื ่อให้น ักเร ียนเข้าร ่วม 
กิจกรรมพัฒนาผู ้เร ียน และ
ร ่ วมก ิ จกรรมการส ่ ง เสริม
ประชาธ ิปไตยในโรงเร ียน  
ตระหนักถึงการเป็นพลเมืองที่
ด ี  การม ีน ้ำใจและการกล้า
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์และ



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 7 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ป ร ะช า ธ ิ ป ไ ต ย ใ น โร ง เ ร ี ย น  
ตระหนักถึงการเป็นพลเมืองที ่ดี 
การมีน้ำใจและการกล้าแสดงออก
อย่างสร้างสรรค์ 

นำความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมทักษะวิชาการนักเรียน 
2. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ เด็กที่มีความจำเป็น
พิเศษร้อยละ 80 ได้ร ับการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวม 
เช ิงค ุณภาพ โรงเร ียนจ ัดการ
ศ ึกษาแบบเร ี ยนรวมสำหรับ
นักเรียนที ่มีความจำเป็นพิเศษ 
จัดการเรียนการสอนแบบบูรณา 
นิเทศและกำกกับติดตามร่วมมือ
กับเครือข่ายทุกภาคส่วน 

7,500 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

เพ่ือให้เด็กท่ีมีความจำเป็น
พิเศษได้รับการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม 

 

 

 

 

 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 
ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมทักษะวิชาการนักเรียน 
2. กิจกรรมเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
เข ้าร ่วมโครงการ/ก ิจกรรมที่
ส ่งเสร ิมการจ ัดการศึกษาเพ่ือ
ความเป็นเลิศ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้เรียนรู้
และตระหน ักถ ึงการส ่ง เสริม

2,000 บาท 

 

 

 

 

1. เพื่อให้นักเรียนเข้าร่วม

โครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริม

การจัดการศึกษาเพื ่อความ

เป็นเลิศ 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ซ่อมเสริมทั ้ง 8 กลุ ่มสาระการ
เร ียนร ู ้ ได ้ร ับการส ่ ง เสร ิมให้
แสดงออกด ้านความสามารถ
พิเศษ 

2. เพื ่อจ ัดกิจกรรมการ

สอนซ่อมเสริมมให้กับนักเรยีน

ทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
2. กิจกรรมระบบช่วยเหลือดูแลนักเรียน 
3. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์โรงเรียน 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
เข ้าร ่วมโครงการ/กิจกรรม ที่
เสร ิมสร ้างความสุขและความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ นักเรียนเรียนรู้และ
ตระหนักถึงการดูแลตนเองให้
ปลอดภ ัยในสถานศึกษา การ
ป้องกันตนเองไม่ให้เกี ่ยวข้องกับ
ยาเสพติด 

11,500 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

เพื ่อให้นักเรียนนักเรียน
เรียนรู้และตะหนักถึงการดูแล
ต น เ อ ง ใ ห ้ ป ล อ ด ภ ั ย ใ น
สถานศึกษา การป้องกันตนเอง
ไม่ให้เก่ียวข้องกับยาเสพติด 

 

 

 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
เข ้ าร ่ วมก ิ จกรรมระบบด ู แล
ช่วยเหลือนักเรียน 

เช ิงค ุณภาพ ครูและบุคลากร
ตระหนักถึงความสำคัญของระบบ

500 บาท 

 

 

 

 

เพื่อให้นักเรียนได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือทั้งเด็กปกติและ
เด็กท่ีมีความจำเป็นพิเศษ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
ดูแลช่วยเหลือนักเร ียน ศึกษา
ผู ้เรียนเป็นรายบุคคล และออก
เยี่ยมบ้านนักเรียน อย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. กิจกรรมพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
3. กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการและข้อมูล
สารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เช ิงปร ิมาณ คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80  ได้รับ
ส่งเสริมพัฒนาให้มีความรู้เพื่อใช้
ในการจัดการเรียนการสอน 

เช ิงค ุณภาพ ครูและบุคลากร
ตระหนักถึงความสำคัญของการ
เข้าร ับการพัฒนาตนเองที ่เป็น
ป ร ะ โ ย ช น า ต ่ อ ต น เ อ ง แ ล ะ
สถานศึกษา 

8,500 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เพ่ือให้ครูและบุคลากรเข้า
ร ับการพัฒนาตนเองท ี ่ เป็น
ประ โยชน ์ ต ่ อตน เองและ
สถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

เช ิงปร ิมาณ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80  ได้รับ
ส่งเสริมพัฒนาให้มีความรู ้ เ พ่ือ
ประโยชน์ทางวิชาชีพ 
เช ิงค ุณภาพ ครูและบุคลากร
ตระหนักถึงความสำคัญของการ
เข้าร ับการพัฒนาตนเองที ่เป็น
ป ร ะ โ ย ช น ์ ต ่ อ ต น เ อ ง แ ล ะ
สถานศึกษา 

7,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้ครูและบุคลากร
เข้ารับการพัฒนาตนเองที่
เป ็นประโยชนาต่อตนเอง
และสถานศึกษา 

 
 
 
 

 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) - 

 
- 
 

- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1. กิจกรรมส่งเสริมความรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร (ICT) 
2.กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์ 
3.กิจกรรมSTEM ศึกษา 
4. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 

เช ิงปร ิมาณ คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80  เข้า
ร่วมโครงการ/กิจกรรมการบริหาร
จัดการโรงเร ียนขนาดเล็กและ
โ ร ง เ ร ี ย น ข ย า ย โ อ ก า ส ท า ง
การศึกษา 

5,000 บาท 
 
 
 
 
 

เพื่อให้ครูและบุคลากร
จัดทำแผนการบริหารจัดการ
โรง เร ี ยนขนาดเล ็ก  การ
จัดการเร ียนรู ้ เช ิงร ุก และ
กระบวนการจัดซื ้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ  



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เช ิงค ุณภาพ ครูและบุคลากร
ตระหนักถึงความสำคัญของการ
จ ัดทำแผนการบร ิหารจ ัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก การจัดการ
เรียนรู ้เชิงรุก และกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ 

 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

1. กิจกรรมประกันคุณภาพภายในและภายนอก
สถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

เช ิงปร ิมาณ คร ูและบ ุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 เข้า
ร่วมกิจกรรมการประกันคุณภาพ
ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
เช ิงค ุณภาพ ครูและบุคลากร
ตระหนักถึงความสำคัญของการ 
ประก ันค ุณภาพภายในและ
ภายนอกสถานศ ึ กษา โ ดยมี
รูปแบบและแนวทางการประเมิน
เพ่ือลกภาระของสถานศึกษา 

1,500 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้ครูและบุคลากร
จ ั ดการประก ั นค ุณภ าพ
ภ า ย ใ น แ ล ะ ภ า ย น อ ก
สถานศึกษาโดยมีร ูปแบบ
และแนวทางการประเมิน
เพ่ือลกภาระของสถานศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
2. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
3. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม 
4.กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงินและพัสดุ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรร้อย
ละ 80 เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม 
ท ี ่สร ้างความตระหนักในการ
ป้องกันการทุจริต 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจและตระหนัก
ถึงการส ่งเสร ิมสร ้างค ุณธรรม
จริยธรรมในสถานศึกษา 
 

10,446 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื ่อส่งเสริมให้ครูและ
บ ุ ค ล า ก ร ต ร ะ ห น ั ก ถึ ง
ค ุ ณ ธ ร ร ม จ ร ิ ย ธ ร ร ม ใ น
สถานศึกษา 

 
 
 
 

 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรมส่งเสริมความรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร (ICT) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรร้อย
ละ 80 เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม
การสื ่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กร 
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจและตระหนัก
ถ ึ ง ก า ร เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง ค ว า ม รู้
เทคโนโลยีสาสรสนเทศและการ
สื่อสาร 

500 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื ่อเสริมสร้างความรู้
เทคโนโลย ีสาสรสนเทศ 
และการสื ่อสารแก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. กิจกรรมส่งเสริมความรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร (ICT) 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรร้อย
ละ 80 เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม
การสื ่อสาร และประชาสัมพันธ์
องค์กร 
เช ิงค ุณภาพ ครูและบุคลากร 
มีความรู้ความเข้าใจและตระหนัก
ถ ึ ง ก า ร เ ส ร ิ ม ส ร ้ า ง ค ว า ม รู้
เ ท ค โ น โ ล ย ี ส า ร สน เทศและ 
การสื่อสาร 

500 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื ่อเสริมสร้างความรู้
เทคโนโลยีสาสรสนเทศและ
กา รส ื ่ อ ส า ร แก ่ ค ร ู แ ล ะ
บุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต นักเรียนใหม่ด้วย 
School Health Hero 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรร้อย
ละ 80 เข้าร่วม กิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพจิตนักเร ียนวิถ ีใหม่ด้วย 
School Health Hero  
เชิงคุณภาพ ครูและบุคลากรมี
ความรู้ความเข้าใจและตระหนัก
ถึงกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพจิต
นักเร ียนว ิถ ีใหม่ด ้วย School 
Health Hero 

- 

เพื ่อเสริมสร้างส่งเสริม
สุขภาพจิตนักเรียนวิถ ีใหม่
ด้วย School Health Hero 
แก่ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 
- 

- 
 

- 
 

4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ ครูและบุคลากรร้อย
ละ 80 เข้าร่วม กิจกรรมห้องเรียน
คุณภาพ 
เช ิงค ุณภาพ ครูและบุคลากร
ดำเนินกิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ
และนำไปสู่การจัดทำแผนพัฒนา
โรงเรียนคุณภาพให้สอดคล้องกับ
บริบทและความต้องการเพื่อการ
จัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

5,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้ครูและบุคลากร
ดำเน ินกิจกรรมห้องเร ียน
ค ุณภาพและนำไปส ู ่ การ
จัดทำแผนพัฒนาโรงเร ียน
ค ุณภาพให ้สอดคล ้องกับ
บริบทและความต้องการเพื่อ
การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1. กิจกรรมการเรียนรู้แบบโครงงาน 
2. กิจกรรมรักษ์ท้องถิ่น 
3. กิจกรรมการเรียนการสอนเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ โรงเรียนจัดโครงการ/
กิจกรรมที่เสริมสร้างทักษะอาชีพ
และการมีรายได้ระหว่างเรียนร้อย
ละ80 
เช ิงค ุณภาพ ครูและบุคลากร
ดำเนินกิจกรรมที่เสริมสร้างทักษะ

4,500 บาท 
 
 
 
 
 
 

เพื่อให้ครูและบุคลากร
ดำเนินกิจกรรมเสริมสร้าง
ท ั กษะอาช ี พและการมี
ร าย ได ้ ร ะหว ่ า ง เร ี ยนใน
ร ูปแบบโครงงานให ้ แก่
นักเรียน 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 15 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

อาชีพและการมีรายได้ระหว่าง
เรียนในรูปแบบโครงงาน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
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  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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