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โรงเรียนวัดบ้านเรือน 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูนเขต 1 

ที่ตั้ง : 60 หมู่ท่ี 3 ต าบลบ้านเรือน อ าเภอป่าซาง จังหวัดล าพูน  
 

 โทรศัพท์ : 063-2546659  

 

Website : 

https://data.bopp-obec.info/web/index_view_history.php?School_ID=1051510092&page=kk_sch 

EMAIL: 

Watbanruan092@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 063-2546659                      โทรศัพท์ …………………………………………….. 
Email Address manmungsil@gmail.com    Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายทนงศักดิ์ ม่านมุงศิลป์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดบ้านเรือน 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......1........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.....5.........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......1........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......2........คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า.................................................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.........1.......คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน........1..........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 256 
 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.............คน 

นักเรียน จ านวน........89.............คน 

จุดเด่น   1)....... บรรยากาศห้องเรียนส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้………………. 
   2) ........เป็นเลิศทางด้านดนรี........................................................ 
            3) ..............-.................................................................................  



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1)....... ขาดงบซ่อมแซม……………………………………. 
      2) .......................................................................... 
      3) .......................................................................... 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  .........งบประมาณในการก่อสร้างไม่ควบคุม..........................................     
 ..............................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ..หาเงินสนบัสนุนในการก่อสร้างเพ่ิมเติมและซ่อมแซมเครื่องใช้
...............................................................................................................  
   ................................................................................... ............ 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  ..................ครูไม่ครบชั้น...................................................................     
 .........................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ......หาเงินสนับสนุนตามปีงบประมาณ.................................. 
..........................................................................................................................  

ปัญหา  ......ขาดงบประมาณในการพัฒนาสื่อ  เทคโนโลยี และ…………. 
...........................แหล่งเรียนรู้.................................................................     

 ...................................................................................... .............. 
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แนวทางแก้ไข  .............หาเงินสนับสนุน............................................. 
 ................................................................................. .............................. 

ปัญหา  ............บางกิจกรรมอาจจะไม่ตรงไตรมาส..........     
 ....................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  .......พยายามแก้ไขให้ตรงตามไตรมาส................. 
 ........................................................................................  
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนวัดบานเรือน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการโครงการเทิดทูนชาติ ศาสตร์ กษัตริย์ 
1. กิจกรรม.............วันพ่อ........ 
2. กิจกรรม.............วันแม่............ 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ100มีความรัก
เทิดทูนชาติ ศาสตร์ กษัตริย์ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน มีความรักเทิดทูนชาติ 
ศาสตร์ กษัตริย์ 
 

1,000 
 
 
 
 

นักเรียนมีความตระหนักและ
มีความมุ่งมั่นในการด ารง
รักษาสถาบันชาติ ศาสนา  
และมหากษัตริย์ให้คงอยู่
ตลอดไป 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อ โครงการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
1. กิจกรรม......วันลอยกระทง..... 
2. กิจกรรม.......เลือกตั้งประธานนักเรียน........ 
3. กิจกรรม.......วันส าคัญ่างๆ................ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ80มีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน มีความภูมิใจในความ
เป็นไทย 
 

8,000 
 
 
 
 

นักเรียน มีความภูมิใจในความ 
เป็นไทย 

 
 
 
 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็กสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม.............ห้องเรียนคุณภาพ........ 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและคุณลักษณะที่
พ่ึงประสงค์ตามหลักสูตร 

18,000 
 
 
 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและคุณลักษณะที่พึ่ง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 

3. กิจกรรม.................................. เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และคุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

 
 
 

 
 
 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
1. กิจกรรม.... บันทึกรักการอ่าน.... 
2. กิจกรรม..................................... 
3. กิจกรรม.................................... 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนรอยละ80อ่านหนังสือ
นอกหลักสูตรได้อย่างน้อยเดือน
ละ1เล่ม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนอ่านหนังสือนอก
หลักสูตรได้อย่างน้อยเดือนละ1
เล่ม 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนรักการอ่านตามวัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็กสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม........ห้องเรียนคุณภาพ....... 
2. กิจกรรม..........ลูกเสือเนตรนารี........ 
3. กิจกรรม...........กีฬาสีสัมพันธ์.............. 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและคุณลักษณะที่
พ่ึงประสงค์ตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ตาม
หลักสูตร 

18,000 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและคุณลักษณะที่พึ่ง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการโรงเรียนแกนน าการจัดการศึกษา
พิเศษเรียนร่วม 
1. กิจกรรม.....ตีกลองสะบัดชัย......... 
2. กิจกรรม....................................... 
3. กิจกรรม...................................... 
 

เชิงปริมาณ 
ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
เชิงคุณภาพ 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

2,000 
 
 
 
 

จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 
 
 

 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็กสู่ความเป็นเลิศ 
1. กิจกรรม.........ห้องเรียนคุณภาพ........... 
2. กิจกรรม .............. สอนเสรมิ................ 
3. กิจกรรม..............ทักษะอาชีพ............ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ80 มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนและ
คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ตามหลกัสูตร 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ตามหลักสูตร 

18,000 
 
 
 
 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและคุณลักษณะที่พึ่ง
ประสงค์ตามหลักสูตร 
 
 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ..................-............... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

ชื่อโครงการระบบช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม.........เยี่ยมบ้านนักเรียน...... 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ100ได้รับการดูแล
เอาใจใส่จากทางโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ได้รับการดูแลเอาใจใส่
จากทางโรงเรียน 

2,000 
 
 

 
 
 

นักเรียน ได้รับการดูแลเอาใจ
ใส่จากทางโรงเรียน 

 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร ชื่อโครงการเสริมสร้างและพัฒนาบุคลากร เชิงปริมาณ 28,350 ครู ได้รับการพัฒนาตนเอง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
     ทางการศึกษา 1. กิจกรรม.........ศึกษาดูงาน....... 

2. กิจกรรม .......... อบรม............... 
3. กิจกรรม ................................."  
 
 
 
 

คร1ู00ได้รับการพัฒนาตนเอง
ตามแผนที่ก าหนดด้านคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครู ได้รับการพัฒนาตนเองตาม
แผนที่ก าหนดด้านคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 

ตามแผนที่ก าหนดด้าน
คุณภาพ 
 
 
 

 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการเสริมสร้างและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม.........ศึกษาดูงาน....... 
2. กิจกรรม .......... อบรม............... 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
คร1ู00ได้รับการพัฒนาตนเอง
ตามแผนที่ก าหนดด้านคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครู ได้รับการพัฒนาตนเองตาม
แผนที่ก าหนดด้านคุณภาพ 

28,350 
 
 
 

 
 

ครู ได้รับการพัฒนาตนเอง
ตามแผนที่ก าหนดด้าน
คุณภาพ 
 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ...........-...................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็กสู่ความเป็นเลิศ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ80 มีผลสัมฤทธิ์

18,000 
 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและคุณลักษณะที่พึ่ง
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   โอกาสทางการศึกษา 1. กิจกรรม.........ห้องเรียนคุณภาพ........... 

2. กิจกรรม ...............................................  
3. กิจกรรม ...............................................  

ทางการเรียนและคุณลักษณะที่
พ่ึงประสงค์ตามหลักสูตร 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ตาม
หลักสูตร 

 
 
 
 
 
 

ประสงค์ตามหลักสูตร 
 
 
 
 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................-................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ.....โรงเรียนสุจริต...... 
1. กิจกรรม.........อบรมคุณธรรมจริยธรรม....... 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ100มีคุณลักษณะ
ตามเป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณลักษณะตาม
เป้าหมาย 

3,000 
 
 

 

นักเรียน มีคุณลักษณะตาม
เป้าหมาย 
 
 
 
 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ.......ชุมชนสัมพันธ์..... 
1. กิจกรรม..........กีฬาสัมพันธ์......... 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
คณะครูผู้ปกครองและชุมชนร้อย
ละ100มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
เชิงคุณภาพ 
คณะครูผู้ปกครองและชุมชน     
มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
 

1,000 
 
 
 
 
 
 

คณะครูผู้ปกครองและชุมชน     
มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

 
 

 
 

 
 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ........ส่งเสริมการเรียนรู้เทคโนโลยี
สารสนเทศ.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนสามารถใช้ระบบ
เทคโนโลยีคิดเป็นร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
ครูบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนสามารถใช้ระบบ
เทคโนโลยี 

5,000 
 
 
 
 
 
 

ครูบุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียนสามารถใช้
ระบบเทคโนโลยี 
 
 
 
 
 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ....ส่งเสริมสุขภาพ..... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ100มีสุขภาพที่
สมบูรณ์แข็งแรง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน มีสุขภาพที่สมบูรณ์
แข็งแรง 

2,000 
 
 
 

 
 
 
 
 

นักเรียน มีสุขภาพที่สมบูรณ์
แข็งแรง 
 
 
 
 
 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ..............-................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ....ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง......... 
1. กิจกรรม...........ปลูกพืชผักสวนครัว.......... 
2. กิจกรรม................................................... 
3. กิจกรรม................................................... 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ100เกิดทักษะ
การเรียนรู้ในการท างานและ
ความพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน เกิดทักษะการเรียนรู้ใน
การท างานและความพอเพียง 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 

นักเรียน เกิดทักษะการ
เรียนรู้ในการท างานและ
ความพอเพียง 
 
 
 
 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันที่ 30 เมษายน 2567 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 
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