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โรงเรียนวัดบานเหลา 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ลําพูน เขต1 

ที่ตั้ง : 164 ม.2 ต.บานเรือน อ.ปาซาง จ.ลําพูน 51120 
 

 โทรศัพท : 095-9011389  
 

EMAIL: 
watbanloa@gmail.com 
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ช่ือ-สกุล นายทนงศักดิ์ มานมุงศิลป 
ผูอํานวยการโรงเรียนวัดบานเรือน 
รักษาการผูอํานวยการโรงเรียนวัดบานเหลา

 

ช่ือ-สกุล ........................................... 
รองผูอํานวยการโรงเรียน..................... 

 
 

 

 

รูปภาพ 

รองผูอํานวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดําริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล  

  โรงเรียนนํารองในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีตั้งในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเครื่องหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จํานวนนักเรียนตั้งแต 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จํานวนนักเรียนตั้งแต 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ   จํานวนนักเรียนตั้งแต 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จํานวนนักเรียนตั้งแต 1,680 คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

1) ผูอํานวยการโรงเรียน  จํานวน.......1.......คน 

2) รองผูอํานวยการโรงเรียน จํานวน........-......คน 

3) ขาราชการครู  จํานวน.........1.....คน 

4) พนักงานราชการ  จํานวน...............คน 

5) ครูอัตราจาง   จํานวน........2......คน 

6) ลูกจาง  รวมจํานวน......2......คน 

6.1 ลูกจางประจํา.................................................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2......คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.........คน   

7) นักการภารโรง  จํานวน..................คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 5 คน 

นักเรียน จํานวน  33 คน 
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จุดเดน 
 1. การจดัสภาพแวดลอมภายในโรงเรียน สะอาด เรียบรอย และจัดใหมีสิ่งอํานวย
ความสะดวก 
2. มีการจัดกิจกรรมเอ้ือตอการสงเสริมสุนทรียภาพ และลักษณะนิสัยดานดนตรี
และกีฬา 
3. สงเสริมการประหยัดและอดออม 
4. นักเรียนปลอดจากสิ่งเสพติดและสิ่งมอมเมา 
5. สงเสริมและพัฒนาบุคลากรครู 
6. สงเสริมความสัมพันธ ระหวางโรงเรียนและชุมชน โดยผูปกครองและชุมชนมี
สวนรวมในการจัดการศึกษา 

จุดที่ควรพัฒนา    
1 . ครูไมเพียงพอ  เนื่องจากมีครูท่ีรับราชการเพียง 1 คน ครูบางกลุม
สาระมีไมเพียงพอทําใหมีจํานวนคาบสอนมากนอยแตกตางกัน   และยัง
ไมไดรับการจัดสรร อัตรากําลังครูเพ่ิม มีนักเรียนยายมาเรียนมากข้ึน  
และโรงเรียนมีงบประมาณไมเพียงพอในการจางครู อัตราจางมาสอน
เพ่ิม  
2. อาคารเรียนมีสภาพเกา  ทรุดโทรม   โรงเรียนยังขาดสื่อการสอนและ
อุปกรณท่ีทันสมัยความตองการของโรงเรียน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารท่ัวไป 
 
    

ปญหา 
 1) พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญ ทางวิชาชีพมีความรู 
ความสามารถ ทักษะตาม มาตรฐานตําแหนง 
 2) จัดสภาพแวดลอมและสังคมท่ีแกผูเรียน ทุกกลุมเปาหมาย  
3) การสํารวจความตองการดานกิจกรรม สงเสริมการใฝรูของนักเรียน 
4)นักเรียนขาดแคลนสื่อ อุปกรณ สําหรับการเรียนแบบดิจิทัล-ออนไลน ท่ี
ทันสมัย 

แนวทางแกไข  -สงเสริมสนับสนุนเครื่องมือในการพัฒนาดิจิทัลการใช
แพลตฟอรมในการการจัดการเรียนการสอนสมัยใหม สําหรับครูผูสอนระดับชั้น
ประถมศึกษาปท่ี 1-6 
-สงเสริมใหครูใชสื่อและคิดคนสื่อและนวัตกรรมท่ีความหลากหลาย และมีการ
จัดสอนแบบตาง ๆ ดังนี้ คือ  on site , online, on hand และ on demand 
 

บริหารงานบุคคล    

ปญหา  ครูไมเพียงพอ  เนื่องจากมีครูท่ีรับราชการเพียง 1 คน ครูบางกลุม
สาระมีไมเพียงพอทําใหมีจํานวนคาบสอนมากนอยแตกตางกัน   และยังไมไดรับ
การจัดสรร อัตรากําลังครูเพ่ิม มีนักเรียนยายมาเรียนมากข้ึน  และโรงเรียนมี
งบประมาณไมเพียงพอในการจางครู อัตราจางมาสอนเพ่ิม 

แนวทางแกไข   
-ใชสื่อการเรียนการสอนแบบดิจิทัลเขาชวย เชน การเรียนผานระบบ DLTV  
- เนื่องจากโรงเรียนขนาดเล็กสวนใหญจะมีบุคลากรคอนขางนอยไมเพียงพอตอ
การจัดการ ระบบงานอ่ืน ๆ สงผลทําใหระบบการบริหารงานวิชาการขาด
ประสิทธิภาพและสงผลใหเกิดปญหาตอพัฒนาการเรียนรู   ของผูเรียน  ดังนั้น
โรงเรียนควรมีการวางแผนงานตาง ๆ อยางเปนระบบ สวนกลางไมควรลด
จํานวนครูของโรงเรียน ขนาดเลก็ลงเพียงเพราะจํานวนเด็กมีนอย เพราะการลด
จํานวนครูลงสงผลกระทบโดยตรงตอรายวิชาท่ีสอน ซ่ึงยังคงมี เทาเดิม   
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปญหา  ปญหาโรงเรียนขนาดเล็กมีจํานวนครูนอย  จํานวนนักเรียนลดลงทุกป 
จํานวนครูจึงลดลง ตามสัดสวน และนอกจากงานสอนแลว  ครูยังมีงานอ่ืนท่ีตอง
รับผิดชอบ จํานวนครูท่ีนอยแตภาระงานยังคงมีสายงาน เทากับโรงเรียนขนาด
กลางและขนาดใหญ  อีกปญหาคือ ครูมีคุณวุฒิไมตรงสาขาวิชาท่ีสอน สงผล
ใหผลสัมฤทธิทางการ เรียนต่ําลง    

แนวทางแกไข  โรงเรียนขนาดเล็กควรสะทอนใหหนวยงานสวนกลางเห็น
ความสําคัญถึงปญหา ดังกลาว  และขอบุคลากรในรายวิชาท่ีขาดจากหนวยงาน
ตนสังกัด  เพราะถึงแมวาโรงเรียนขนาดเล็กถึงแมจะมีนักเรียน นอย ไมคุมคา
กับการบรหิารจัดการกอจริงแตโรงเรียนขนาดเล็กมีความใกลชิดกับชุมชน  และ
นักเรียนบางคนท่ีมีมีฐานะ ยากจนยังคงพอมีกาลังทรัพยมาเรียนได      

ปญหา  โรงเรียนมีการกําหนดนโยบาย แผนงาน/โครงการ ไวครบทุกดานแตใน
การปฏิบัติไมสามารถปฏิบัติงานไดครอบคลุมทุกดานตามท่ีกําหนด 

แนวทางแกไข  สงเสริมผูปฏิบัติงานดานการเงินใหมีความรู ความเขาใจ 
และควรจัดอบรมใหผูบริหารและบุคลากรท่ีทําหนาท่ี 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนวัดบานเหลา 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาต ิและนอมนําพระบรม- 
    ราโชบายดานการศึกษาสู 
   การปฏิบัติ 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 3) 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและทักษะ
ชีวิตระดับปฐมวัย 
1. กิจกรรมเขาวัดทําสมาธิ 
2. กิจกรรมแสดงความเคารพ พอแม ครูและ
ผูใหญ 
 3.ดูแลตนไมและอาคารเรียนและชวยกันเก็บ
ขยะ 
4.นักเรียนฝการออกกําลังกายอยางถูกวิธีและ
ตอเนื่อง 

เชิงปริมาณ 
1.รอยละ 80 ของนักเรียนมี
ระเบียบวินัยมีความรับผิดชอบ
และมีทักษะ ในการดํารงชีวิต 
2. รอยละ 80ของนักเรียนมี
จิตสํานึกในการอนุรักษและ
พัฒนาสิ่งแวดลอม 
 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนชั้นอนุบาล 2-3 เปนผูมี
คุณธรรม จริยธรรมและทักษะใน
การดํารงชีวิต 

3000 บาท 

1.รอยละ80 ของนักเรียนมี
ระเบียบวินัย มีความ
รับผิดชอบและมีทักษะใน
การดํารงชีวิต 
2.รอยละ 80ของนกัเรียนมี
จิตสํานึกในการอนุรักษและ
พัฒนาส่ิงแวดลอม 
3.นักเรียนช้ันอนุบาล 2-3 
เปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม
และทักษะในการดํารงชีวิต 

2. จัดการเรียนรูประวัติศาสตร  
    หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ  3 ดี  
1. กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 
–สภานักเรียน 

–กรรมการนักเรียนกลุมสี 

เชิงปริมาณ 
1.ความกระตือรือรนความ
รับผิดชอบในการทํางานของ
บุคลากร 
เชิงคุณภาพ 

6000บาท 

ผูเรียนมีความรู
ความสามารถและ
ประสบการณ มีทักษะการ
ดํารงชีวิตท่ีเกิดจากการ
ฝกหัด สามารถใชความรูให
เกิดประโยชนในการพัฒนา

**ไมกําหนดใหตองดําเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ใหเปนไปตามบริบท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีไดจัดทําไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
-กิจกรรมสรางสํานึกความรักชาติ โดยการรอง
เพลงชาติการเคารพและยื่นตรงเม่ือไดยิน
เสียงเพลงชาติ 
2. กิจกรรมสงเสริมจริยธรรม และความเปนไทย 
-ครูพระสอนศิลธรรม 
-คายคุณธรรม 
-เขาวัดทําสมาธิและรวมพิธีกรรมทางศาสนา 
-อบรมคุณธรรมวันศุกร 
-เยาวชนทําดีจิตอาสา 
-อนุรักษวฒันธรรมไทย 
-ตามรอยพออยูอยาพอเพียง 
-บันทึกความดี 
3. กิจกรรมปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
-ระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน 
-กิจกรรมประกวดเรียงความ การวาดภาพ 
เก่ียวกับรณรงคตอตานยาเสพติด 
-การอบรมนักเรียนแกนนําเก่ียวกับยาเสพติด 
โดยเจาหนาท่ี ตํารวจ 
-TO BE NUMBER ONE 

1.การบริหารงานของโรงเรยีนท่ี
เปนระบบ 
2.ประสิทธิภาพในการทํางานของ
บุคลากร 

ตนเองและประกอบอาชีพ 
อีกดานหนึ่งคือบมเพาะปลูก
ฝง ปลูกจิตสํานึกใหผูเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม มีความ
รับผิดชอบตอตนเอง และ
สังคม เพ่ือใหผ็เรียนสามารถ
ดํารงตนอยูรวมกับผูอ่ืนได
อยางมีความสุข  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรูใหมีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 4) 
4. สงเสริมการอาน เพ่ือเปนวิถี 
   ในการคนหาความรูและตอยอด 
   องคความรูท่ีสูงข้ึน 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผูเรียน 

ชื่อโครงการพัฒนาการเรียนรูตามกลุมสาระการ
เรียนรู และสงเสริมความเปนเลิศ 
1. กิจกรรมพัฒนาสาระการเรียนรู 8 สาระ 
2. กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธ o-net ,NT 
LAS,RT 

เชิงปริมาณ นักเรียนโรงเรียนวัด
บานเหลาจํานวน 29 คน ไดรับ
การพัฒนาความรูความเขาใจใน
การเรียนสาระตางๆ 

เชิงคุณภาพ นักเรียนโรงเรียนวัด
บานเหลามีความรูความเขาใจ
และมีทักษะในการเรียนกลุม
สาระการเรียนรูและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีข้ึน 

14,000 บาท 

1.นักเรียนโรงเรียนวัดบาน
เหลาจํานวน 33 คน ไดรับ
การพัฒนาความรูความเขาใจ
ในการเรียนสาระตางๆ2.
นักเรียนโรงเรียนวัดบานเหลา
มีความรูความเขาใจและมี
ทักษะในการเรียนกลุมสาระ
การเรียนรูและมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนดีข้ึน 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเปนเลิศ 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. กิจกรรม.................................. 
8. เสริมสรางความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

9. เพ่ิมโอกาสและสรางความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 

เชิงคุณภาพ 
  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ช่ือโครงการพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรมเขารับการอบรมตามท่ีหนวยงาน
ตางๆท่ีเก่ียวของจัดข้ึน 
2. กิจกรรมจัดทําแผนนิเทศภายในโดย  
-ผูบริหารนิเทศครูทุกเดือน 
-ครูวิชาการและครูในโรงเรียนรวมกันนิเทศซ่ึงกัน
และกัน 

3. กิจกรรมสงเสริมบุคลากรไดมีการศึกษาดวย
ตนเอง 

4.การศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
บุคลากร รอยละ 80 มีความ
กระตือรือรนความรับผิดชอบใน
การทํางาน มีความกระตือรือรน
ในการแสวงหาความรูเพ่ิมเติมให
ทันสมัยอยูเสมอ และมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน  

เชิงคุณภาพ 

1.การบริหารงานของโรงเรยีน
เปนระบบ 

2.บุคลากรมีประสิทธิภาพในการ
ทํางาน 

936บาท 

1.บุคลากร รอยละ 80 มี
ความกระตือรือรนความ
รับผิดชอบในการทํางาน มี
ความกระตือรือรนในการ
แสวงหาความรูเพ่ิมเติมให
ทันสมัยอยูเสมอ และมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและ
กัน 

2.การบริหารงานของโรงเรยีน
เปนระบบ 

3.บุคลากรมีประสิทธิภาพใน
การทํางาน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3.บุคลากรมีการยอมรับซ่ึงกัน
และกัน 

4.บุคลากรมีการยอมรับซ่ึงกัน
และกัน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.2) 

ชื่อโครงการประกันคุณภาพภายใน 
1. กิจกรรมจัดทํามาตรฐานการศึกษาของ

โรงเรียนและตัวบงชี้ 
2. จัดทําเครื่องมือในการจัดเก็บขอมูลตาม

มาตราฐานการศึกษาของโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.เพ่ือวิเคราะหและปรับความ
เหมาะสมมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน 
2.เพ่ือประเมินตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในโรงเรียน 
3.เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหได
มาตรฐานการศึกษา 
 
เชิงคุณภาพ 
1.มาตรฐานการศึกษา ไดรับการ
ปรับใหเหมาะสมกับสภาพบริบท
ของโรงเรียน 
2.ผลการประเมินตรวจสอบ
คุณภาพภายในของสถานศึกษา
อยูในระดับดี  และไดรับความพ่ึง
พอใจของทุกฝาย 

2000บาท 

1.มาตรฐานการศึกษา ไดรับ
การปรับใหเหมาะสมกับ
สภาพบริบทของโรงเรียน 
2.ผลการประเมินตรวจสอบ
คุณภาพภายในของ
สถานศึกษาอยูในระดับดี  
และไดรับความพ่ึงพอใจของ
ทุกฝาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

2. การแกไขปญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.3) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจดัการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรางความตระหนัก 
   ในการปองกันการทุจริต 
   (ขอส่ังการ รมว.ศธ. ขอ 2) 

ชื่อโครงการ 3ดี 
1. กิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตย 
–สภานักเรียน 
–กรรมการนักเรียนกลุมสี 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธองคกร 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 
1. การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 1.4 
   และขอ 2.1) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สรางความเขมแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผูเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.3) 

ชื่อโครงการสงเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมแปรงฟนหลังอาหารกลาวัน 
2. กิจกรรมออกกําลังกายตอนเชา 
3. กิจกรรม อย.นอย 
4.จัดหาเวชภัณฑยา 

เชิงปริมาณ1.นักเรียนและ
บุคลากรจํานวน 33 คนไดรับการ
สงเสริมในดานสุขภาพกายและ
สุขภาพจิต2.โรงเรียนมีการจัด
สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมี
สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 
3. นักเรียนจํานวน 33 คนมี
กิจกรรมแยกขยะภายในโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 1.นักเรียนและ
บุคลากรไดรับการสงเสริมในดาน
สุขภาพกายและสุขภาพจิตดี 2. 
โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ
การมีสุขภาพกายและสุขภาพจิต
ท่ีดี 

4,000 บาท 

1.นักเรียนและบุคลากร
จํานวน 33 คน ไดรับการ
สงเสริมในดานสุขภาพกาย
และสุขภาพจิต2.โรงเรียนมี
การจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือ
ตอการมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตดี 3.นักเรียน

จํานวน 33 คนะ มีกิจกรรม
แยกขยะภายในโรงเรียน 4. 
นักเรียนและบุคลากรไดรับ
การสงเสริมในดานสุขภาพ
กายและสุขภาพจิตดีทุกคน
5.โรงเรียนมีสภาพแวดลอม
ท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาพกาย

และสุขภาพจิตท่ีดี 
3.  สงเสรมิระบบธนาคารหนวยกิต 
    (Credit Bank) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดําเนินงาน งบประมาณท่ีใช (บาท)    ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) สพฐ. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.5) 2. กิจกรรม.................................. 

3. กิจกรรม.................................. 
เชิงคุณภาพ 

4.  1 อําเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.2) 

ชือ่โครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรางทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายไดระหวางเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ขอ 2.6) 

ชื่อโครงการลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู 
1. กิจกรรมทําขนมไทย 
 

เชิงปริมาณ 1. นักเรียนรอยละ 
80 มีคุณภาพตามมาตราฐานการ
เรียนร็ดวยการปฎิบัติจริง 
2.พอแม ผูปกครองและผูม่ีมีสวน
เก่ียวของทุกคนมีความพ่ึงพอใจ
ในการจัดการศึกษา มีคุณภาพ 
ตามมาตราฐานการเรียนรู 
 
เชิงคุณภาพ ผูเรียนมี
ความสามารถในการคิดวิเคราะห 
พัฒนา ตนเองตามความสนใจ
และถนัดอยางเต็มตามศักยภาพ
และมีความสุขกับการเรียนรู 

4,000 บาท 

1.นักเรียนรอยละ 80 มี
คุณภาพตามมาตราฐานการ
เรียนรูดวยการปฎิบัติจริง  
2. พอแม ผูปกครองและผูท่ี
มีสวนเก่ียวของทุกคนมี
ความพึงพอใจในการจัด
การศึกษา มีคุณภาพ ตาม
มาตรฐานการเรียนรู  
3. ผูเรียนมีความสามารถใน
การคิดวิเคราะห พัฒนา 
ตนเองตามความสนใจและ
ถนัดอยางเต็มตามศักยภาพ
และมีความสุขกับการเรียนรู 

 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 
ใบหนา เพ่ิม 1 แผน กรณีตามขอ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนนฯ และนโยบายระยะเรงดวน (Quick Win)  
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่.............ปการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน.................................................................................... 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หนา 4 

 


	คณะผู้บริหาร

