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โรงเรียนบ้านป่าตาล 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาล าพูนเขต 1 

ที่ตั้ง : 274 หมู่ 2 ถนน ล าพูน-ลี้ ต าบล ม่วงน้อย อ าเภอ ป่าซาง จังหวัดล าพูน  
โทรศัพท์ :  (053) 521797 

 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 2 

คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  086 -1877656 
Email Address : krooyoyo45@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข 

โรงเรียนขนาดเล็ก 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 6 คน 

นักเรียน จ านวน  92 คน 

ชื่อ-สกุล นายภิญโญ  สุวรรณ์. 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านป่าตาล 

จุดเด่น   1. บุคลากรมีความเข้มแข็งในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษา 
    2. นักเรียนมีความพร้อมในการรับการพัฒนา การส่งเสริมในทุก ๆ ด้าน 
             3. ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความส าคัญต่อการจัดการศึกษา ส่งเสริม             
     สนับสนุน และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา   1. อาคารเรียนและอาคารประกอบมีไม่เพียงพอต่อความต้องการและ
         บางสว่นเกิดการช ารุด 
      2. งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
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บริหารทั่วไป    ปัญหา  ห้องเรียน อาคารเรียน อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ และโสดทัศนูปกรณ์ มี
ความช ารุดเนื่องจากถูกใช้งานเป็นเวลานาน ท าให้ต้องมีการซ่อมแซมต่อเนื่องทุก
ปีการศึกษา 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   1. บุคลากรมีภาระ งานที่รับผิดชอบ นอกเหนืองานสอนมาก   

        2. บุคลากรไม่เข้าใจ บทบาทหน้าที่ของตนเองปฏิบัติหน้าที่ไม่ครอบคลุมภารกิจ 
แนวทางแก้ไข  1. ก าหนดบทบาทหน้าที่ให้ชัดเจน ครอบคลุมภารกิจ 
  2. มอบหมายงานให้ตรงกับความรู้ความสามารถ ความถนัด  ความสนใจของบุคลากร 
  3. มอบหมายผู้รับผิดชอบที่ชัดเจนเป็น   ลายลักษณ์อักษร 
 

ปัญหา   1. นักเรียนส่วนใหญ่ขาดทักษะการอ่าน  การเขียน  การคิดวิเคราะห์   

 แนวทางแก้ไข  1. ครูเข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนกระบวนการคิดสู่ห้องเรียน 

ปัญหา           1. บุคลากรที่รับผิดชอบมีภารกิจมากท าให้การท างานบางอย่างล่าช้าและไม่เป็นปัจจุบัน 

           2. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ แต่ยังไม่ชัดเจน เรื่องระเบียบการเงินพัสดุ 

 

 
แนวทางแก้ไข  1. ก าหนดตัวบุคลากร/แต่งตั้งให้ปฏิบัติ หน้าที่การด าเนินงานให้ตรงกับความสามารถ 

   2. ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมอย่างต่อเนื่อง 

 

 

แนวทางแก้ไข  ของบประมาณซ่อมแซมจากหน่วยงานต้นสังกัด และระดม
ทรัพยากรเพ่ือท าการซ่อมแซมและจัดซื้อ เพื่อให้เกิดความปลอดภัยกับนักเรียน
และมีประสิทธิภาพในการใช้งาน 
   ...............................................................................................  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 
โรงเรียนบ้านป่าตาล  

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนระดับประถมศึกษา 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 8+1 กลุ่มสาระ 
2. กิจกรรมการพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก Active Learning 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การ
คิดวิเคราะห์ 
3. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาทักษะตามศักยภาพของ
แต่ละบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8+1 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สูงขึ้น  
2. นักเรียนทุกคน ได้รับการพัฒนา
ทักษะการอ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 

16,000 1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้น  
2. นักเรียนทุกคน ได้รับ
การพัฒนาทักษะการอ่าน 
การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 
3. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาศักยภาพตาม
ความเหมาะสมกบัวัย
และความต้องการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ตามความเหมาะสมกับวัยและความ
ต้องการ 

ชื่อโครงการ บริหารกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีนักเรียนมี
ความรักชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม มี
ระเบียบวินัย มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

500 นักเรียนมีความรักชาติ มี
คุณธรรม จริยธรรม มี
ระเบียบวินัย มี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

ชื่อโครงการ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้ใน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. นักเรียนร้อยละ 80 น าความรู้ใน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้ในกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 

32,000 1. นักเรียนได้เรียนรู้ใน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตร
นารี 
2. นักเรียนสามารถน า
ความรู้ในกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารีไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนสามารถน าความรู้ใน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มี
ระเบียบวินัย มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนระดับประถมศึกษา 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 8+1 กลุ่มสาระ 
2. กิจกรรมการพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก Active Learning 
3. กิจกรรมการจัดท าหลักสูตรและพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การ
คิดวิเคราะห์ 
3. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาทักษะตามศักยภาพของ
แต่ละบคุคล 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8+1 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สูงขึ้น  
 

16,000 
 
 
 
 

2,500 

1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้น  
2. นักเรียนทุกคน ได้รับ
การพัฒนาทักษะการอ่าน 
การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 
3. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาศักยภาพตาม
ความเหมาะสมกับวัย
และความต้องการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนทุกคน ได้รับการพัฒนา
ทักษะการอ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ตามความเหมาะสมกับวัยและความ
ต้องการ 

โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้ใน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. นักเรียนร้อยละ 80 น าความรู้ใน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้เรียนรู้ในกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี 
2. นักเรียนสามารถน าความรู้ใน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

32,000 1. นักเรียนได้เรียนรู้ใน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตร
นารี 
2. นักเรียนสามารถน า
ความรู้ในกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารีไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มี
ระเบียบวินัย มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 
1. จัดท าระบบประกันคุณภาพภายใน 
2. ติดตามตรวจสอบทบทวนระบบประกัน 
3. ระบบประกันคุณภาพภายนอก  
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 โรงเรียนจัดท าระบบ
ประกันคุณภาพการสถานศึกษา  
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 

1,000 โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนระดับประถมศึกษา 
1.กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ สู่คุณภาพ
การศึกษา  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การ
คิดวิเคราะห์ 
3. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาทักษะตามศักยภาพของ
แต่ละบุคคล 
 
 
 

12,000 1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้น  
2. นักเรียนทุกคน ได้รับ
การพัฒนาทักษะการอ่าน 
การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 
3. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาศักยภาพตาม
ความเหมาะสมกับวัย
และความต้องการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8+1 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สูงขึ้น 
 2. นักเรยีนทุกคน ได้รับการพัฒนา
ทักษะการอ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ตามความเหมาะสมกับวัยและความ
ต้องการ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนระดับประถมศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 
2. กิจกรรมการพัฒนารูปแบบการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก Active Learning 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การ
คิดวิเคราะห์ 
3. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาทักษะตามศักยภาพของ
แต่ละบุคคล 
 
 

2,000 1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้น  
2. นักเรียนทุกคน ได้รับ
การพัฒนาทักษะการอ่าน 
การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 
3. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาศักยภาพตาม
ความเหมาะสมกับวัย
และความต้องการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8+1 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สูงขึ้น  
2. นักเรียนทุกคน ได้รับการพัฒนา
ทักษะการอ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 
3. นักเรียนไดร้ับการพัฒนาศักยภาพ
ตามความเหมาะสมกับวัยและความ
ต้องการ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
2. กิจกรรมวิชาการ 
3. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
4. กิจกรรมทัศนศึกษา 
5. กิจกรรมการบริการเทคโนโลยี (ICT) 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ได้เรียนรู้นอก
ห้องเรียนทางวิชาการและเทคโนโลยี 
2. นักเรียนร้อยละ 80 น าความรู้ใน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรีย ได้เรียนรู้นอกห้องเรียน
ทางวิชาการและเทคโนโลยี 

86,716.51 1. นักเรียนสามารถน า
ความรู้ในกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารีไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
2. นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีระเบียบวินัย 
มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
3. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาทางวิชาการและ
เทคโนโลยี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. นักเรียนสามารถน าความรู้ใน
กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มี
ระเบียบวินัย มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

4. นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมการเรียนรู้นอก
ห้องเรียน 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนระดับประถมศึกษา 
1. กิจกรรมห้องเรียนคู่ขนาน พัฒนาการเรียนรู้
เด็กพิเศษ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การ
คิดวิเคราะห์ 
3. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาทักษะตามศักยภาพของ
แต่ละบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8+1 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สูงขึ้น  
2. นักเรียนทุกคน ได้รับการพัฒนา
ทักษะการอ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 

2,000 1. นักเรยีนทุกคน ได้รับ
การพัฒนาทักษะการอ่าน 
การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 
2. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาศักยภาพตาม
ความเหมาะสมกับวัย
และความต้องการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ตามความเหมาะสมกับวัยและความ
ต้องการ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

การสอนระดับประถมศึกษา 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ สู่คุณภาพ
การศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การ
คิดวิเคราะห์ 
3. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาทักษะตามศักยภาพของ
แต่ละบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8+1 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สูงขึ้น  
2. นักเรียนทุกคน ได้รับการพัฒนา
ทักษะการอ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 

12,000 1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้น  
2. นักเรียนทุกคน ได้รับ
การพัฒนาทักษะการอ่าน 
การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 
3. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาศักยภาพตาม
ความเหมาะสมกับวัย
และความต้องการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ตามความเหมาะสมกับวัยและความ
ต้องการ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนระดับประถมศึกษา 
1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ สู่คุณภาพ
การศึกษา 
 

เชิงปริมาณ                              
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การ
คิดวิเคราะห์ 
3. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาทักษะตามศักยภาพของ
แต่ละบุคคล 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 8+1 กลุ่มสาระการเรียนรู้
สูงขึ้น  
2. นักเรียนทุกคน ได้รับการพัฒนา
ทักษะการอ่าน การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 

12,000 1. นักเรียน มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 8+1 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้น  
2. นักเรียนทุกคน ได้รับ
การพัฒนาทักษะการอ่าน 
การเขียน การคิด
วิเคราะห์ 
3. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาศักยภาพตาม
ความเหมาะสมกับวัย
และความต้องการ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3. นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพ
ตามความเหมาะสมกับวัยและความ
ต้องการ 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการบริหารกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ                              
1. นักเรียนร้อยละ100 มีระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

500 1.  โรงเรียนมีการพัฒนา
งานกิจการนักเรียนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
2. โรงเรียนมีพัฒนา
ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการเสริมสร้างและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรมการอบรมสัมมนา 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
พัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพตาม
สมรรถนะ 
2.ร้อยละ 100 ครูและบุคลากรการ
จัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรได้พัฒนาตนเองให้
เต็มศักยภาพตามสมรรถนะ 

14,500 1. ครูและบุคลากรได้
พัฒนาตนเองให้เต็ม
ศักยภาพตามสมรรถนะ 
2. โรงเรียนการจัดการ
เรียนการสอนเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )าทบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. โรงเรียนการจัดการเรียนการสอน
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างและพัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม พัฒนาบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
- - ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร

พัฒนาตนเองให้เต็มศักยภาพ
ตามสมรรถนะ 

- - ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
การจัดการเรียนการสอนเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรได้พัฒนา
ตนเองให้เต็มศักยภาพตาม
สมรรถนะ 
- โรงเรียนการจัดการเรียนการ
สอนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล           
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างและ
พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม พัฒนาบุคลากร 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
 

เชิงคุณภาพ 
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3. กิจกรรม.................................. 
 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรม 
1. กิจกรรม บูรณาการคืนคุณธรรมสู่ชั้นเรียน 
2. กิจกรรมการท าความสะอาดเขตรับผิดชอบ  

 กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูบุคลาการโรงเรียน
บ้านป่าตาล เป็นที่ปรึกษา
โครงงานคุณธรรมได้ นักเรียน
ร้อยละ 80 มีความรู้ความเข้าใจ
สามารถท าโครงงานคุณธรรม
และเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 
สามารถอาศัยอยู่ร่วมกันใน
โรงเรียนได้อย่างมีความสุข 
2. นักเรียนร้อยละ80 ได้รับการ
พัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็น
ระบบ  
3. นักเรียนร้อยละ80 มี
จิตส านึก มีทักษะการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง 
และ มีจิตสาธารณะ 
เชิงคุณภาพ 
1. คณะครูบุคลาการโรงเรียน
บ้านป่าตาล มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับโครงงาน

5,000 

1. เพ่ือปลูกฝังจิตส านึก ให้
นักเรียนมีทักษะการคิด มี
วินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียง และมีจิต 
สาธารณะ 
2. เพ่ือพัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็น
ระบบ สามารถน า
กระบวนการคิดไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน  
3. เพ่ือฝึกทักษะทางสังคม 
ได้แก่ การอยู่ร่วมกัน การ
ท างานร่วมกัน ยอมรับฟัง
ความคิดเห็นซึ่งกันและ กัน 
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คุณธรรมสามารถถ่ายทอดและ
เป็นที่ปรึกษาให้กับนักเรียนได้ 
2. นักเรียนมีความยึดมั่นใน
ความซื่อสัตย์ สุจริต อยู่อย่าง
พอเพียงและมีจิตสาธารณะ 
3. นักเรียนได้พัฒนาทักษะ
กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ 
ด้วยกระบวนการเรียนรู้ที่ 
หลากหลาย และสามารถน า
กระบวนการคิดไปใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได้  
4. นักเรียนรู้จักการอยู่ร่วมกัน 
การยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่ง
กันและกัน การเคารพ
กฎระเบียบ ความมีวินัย 
คุณธรรม จริยธรรมในการด ารง
ตน และความมีน้ าใจ เอาใจใส
ต่อสังคมส่วนรวม 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการ เสริมสร้างและพัฒนาบุคลากร 

1. กิจกรรม พัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรมการประชาสัมพันธ์ และการ

พัฒนาระบบสารสนเทศ 
 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 100 ครูและบุคลากร
พัฒนาตนเองในด้านการสื่อสาร
และประชาสัมพันธ์องค์กร 
 
 
 

1,000 
1. ครูและบุคลากรพัฒนา
ตนเองในด้านการสื่อสาร
และประชาสัมพันธ์องค์กร 
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เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรพัฒนา
ตนเองในด้านการสื่อสารและ
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการบริหารกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ชื่อโครงการ ส่งเสริมสุขภาพ 
2. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
3. กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ
การดูแลตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
2. นักเรียนร้อยละ 80 มีอนามัย 
สุขภาพร่างกายแข็งแรงตาม
หลักสุขบัญญัติ 10 ประการ   
3. นักเรียนร้อยละ 80มีสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตดี ร่าเริงแจ่มใส 
มีมนุษย์ สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน                        
ครู และผู้อื่น 
4. นักเรียนร้อยละ 80 มี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย                         
กระทรวงสาธารณสุข  

12,500 

1. โรงเรียนพัฒนาระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
2. นักเรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตดี ร่าเริงแจ่มใส มี
มนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือน 
ครู และผู้อื่น  
3. นักเรียนมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
4. ให้นักเรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 
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เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มี
ประสิทธิภาพในระดับคุณภาพ
ระดับดีเยี่ยม 
2.นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพใน
ระดับดีเยี่ยม 
3. นักเรียนทุกคน ปฏิบัติตาม
สุขบัญญัติ 10 ประการ ใน
ระดับดีเยี่ยม 
4. นักเรียนทุกคนมีการดูแสุข
ภาพสุขนิสัยและออกก าลังกาย
สม่ าเสมอมีการชั่งน้ าหนักวัด
ส่วนสูงและทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย อย่างน้อยปีการศึกษา
ละ 2 ครั้งในระดับดีเยี่ยม 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 

(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว  
                     มีโครงการ/กิจกรรมใด ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น 
                    มาระบุในแบบฟอร์มที่ก าหนด และ/หรือ 

 2. ให้โรงเรียนก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าวด้วย 
 
 
 
 
 
 
 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 
2. กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
เรียนรู้และฝึกฝนทักษะทาง
อาชีพตามความเหมาะสมกับวัย
และความต้องการ 
เชิงคุณภาพ 
2. นักเรียนน าความรู้ และมี
ทักษะทางอาชีพตามความ
เหมาะสมกับวัยและความต้อง
การาสามารถน าไปใช้ในชีวิตได้ 

23,000 

นักเรียนน าความรู้ และ
ทักษะทางอาชีพตามความ
เหมาะสมกับวัยและความ
ต้องการไปใช้ในชีวิตได้ 


